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El6szo

1. Helyi EsélyegyenlGségi Program (roviden HEP)

A hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportok életkoriilményeinek javitasat szolgald helyi esélyegyenlGségi
program elkészitését az egyenld bandsmaddrdél és az esélyegyenlGség elémozditasardl sz6ld 2003. évi CXXV.
torvény (tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a irja el6 a teleplilési 6nkormanyzatok szamara.

A HEP helyzetelemzésbél és intézkedési tervbél all, amelyet a telepllési 6nkormanyzat 6tévente, 6t év
id6tartamra fogad el. Elkészitésének szempontjait, az esélyegyenldségi teriileteket és a HEP célcsoportjait a
helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szabadlyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrél szolo
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet (tovabbiakban: 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rend.) tartalmazza.

A helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szol6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet
(tovabbiakban: 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet) 1. és 2. szamu melléklete rogziti azokat a statisztikai
mutatdkat, adatokat és tartalmi elemeket, amelyek HEP elkészitésének alapjat képezik.

Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (roviden HEP IT)

A HEP IT a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket
tartalmazza az Ebktv. 31. §-dnak (2) bekezdése szerint. Az intézkedéseket a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rend.
5. §-aban foglalt célok figyelembe vételével kell meghatarozni. A HEP IT-t a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet
3. szamu mellékletében taldlhaté forma szerint kell elkésziteni.

Helyi Esélyegyenl6ségi Programért felelés Forum (réviden HEP Férum)

A HEP-t a telepilési 6nkormanyzati koztisztvisel6k vagy kdzalkalmazottak készitik el az Ebktv. 31. § (5)
bekezdésének elSirdsa alapjan, elfogadasa soran figyelembe kell venni a telepiilési nemzetiségi
onkormanyzatok véleményét. A programalkotds soran torekedni kell a telepiilési dnkormdnyzat egyéb
fejlesztési terveinek, koncepcidival torténd 6sszhangra.

Mindezekre és a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 2. szamd mellékletének 9. pontjara figyelemmel javasolt,
hogy a HEP elkészitése széleskorl szakmai egyeztetés mellett torténjék, bevonva a hatranyos helyzet(
tarsadalmi csoportok szamdra ellatast, szolgaltatdst nyujtd onkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati,
allami és civil szervezetek képvisel8it, a szocialis igazgatdsrél és a szocialis ellatasokrél szolé 1993. évi lll.
térvény 58/B. §-a altal a 2000 f6 feletti telepllések esetében elbirt szocidlpolitikai kerekasztal képviseldit.

A Helyi EsélyegyenlGségi Program célcsoportjai

A 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésének elGirasa értelmében a HEP célcsoportjai a
hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportok, kiilondsen a

id6sek és
fogyatékkal élSk.

» mélyszegénységben élék,
» romak,

> gyermekek,

> ndk,

>

>




Az esélyegyenlGség, az egyenl6 banasmdd érvényesitése szempontjabol relevans, a tdrsadalom
kiilonboz6 csoportjainak egyiittélésére vonatkozoé fontosabb fogalmak:

Asszimilacié: A kisebbség beolvad a tobbségbe: dnkéntesen vagy kivllrél valé nyomds hatdsdra atvéve
annak kulturalis sajatossagait és elhagyva a sajatjat.

Marginalizacié: Valamely tarsadalmi csoport 6nhibajan kivil a tdrsadalom peremére kerdl.

Szegregacid: A tarsadalom valamely szegmensében megvaldsulé erdszakos és/vagy intézményi-strukturalis,
nyilt és/vagy rejtett elkllonités.

Szeparacié: A tarsadalmi kirekesztéssel és/vagy a tarsadalmi asszimilacidval szembeni védekezésként
megvaldsuld 6nkéntes elkiloniilés (pl. nemzetiségi intézmények).

Integracio: A tarsadalom kiilonb6z6 csoportjainak kézos térben megvaldsulé sikeres egyittélése, illetve az
egyuttélés feltételeinek megteremtése. Az integrdcid egyik valtozata a ,rideg integracié”, mely fokuszaban
a csoportheterogenitas létrehozasa all, és amely nem tesz tartalmi beavatkozast a heterogén csoportban
torténd sikeres fejlesztésre.

Inklazid: Alapértelmezése a befogadas, azaz az exkluzid (kirekesztés) ellentétes irdnyu folyamata. Azon a
tarsadalmi felismerésen alapul, hogy kilonb6z6 életmddok és identitdsok |étezhetnek egy id6ben és egy
helyen, és hogy a kozottik létrejov6 kommunikdcié gazdagitja mindegyik résztvevét. Az inkluziv
tdrsadalom, mint szemlélet kovetdi a kdlcsonos befogadast tartjak szem elStt minden teriileten.

Inkluziv (befogadd) nevelés: Az integrald nevelési térben a gyerekek/tanuldk befogadd nevelése akkor tud
megvaldsulni, ha a gyerekek/tanuldk tarsadalmi és kulturalis hatterébdl, valamint egyéni adottsagaibdl
adddo kiilonbségeire az intézmény komplexitasaban képes reflektalni. Vagyis inkluziv az az oktatast-
nevelést megvaldsitd intézmény, mely a gyerek/tanuld csak ra jellemz§ sajatossagait maximalisan
figyelembe véve, azokbdl kiindulva, azokra értékként épitve alakit ki befogadd kornyezetet.



Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Fels6lajos Kozség Onkormdnyzata osszhangban az Egyenl6 Bandsmodrél és az Esélyegyenl8ség
Elémozditasardl szélé 2003. évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének
szabalyairdl és az esélyegyenlGségi mentorokrdl szélé 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szélé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, az 6nkormanyzat Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében
szlikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal 6sszehangolja a
telepllés mas dokumentumait’, valamint az ©nkormanyzat fenntartdsaban 1év3 intézmények
mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

Helyi EsélyegyenlGségi Programban hasznalt fogalmak

Helyi EsélyegyenlGségi Program (roviden HEP)

A hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportok életkoriilményeinek javitasat szolgald helyi esélyegyenlGségi
program elkészitését az egyenld banasmaddrdl és az esélyegyenlGség elémozditasardl szold 2003. évi CXXV.
torvény (tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a irja el6 a teleplilési 6nkormanyzatok szamara.

A HEP helyzetelemzésbél és intézkedési tervbél all, amelyet a telepllési 6nkormanyzat 6tévente, 6t év
id6tartamra fogad el. Elkészitésének szempontjait, az esélyegyenldségi teriileteket és a HEP célcsoportjait a
helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrél szolo
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet (tovabbiakban: 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rend.) tartalmazza.

A helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szol6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet
(tovabbiakban: 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet) 1. és 2. szamU melléklete rbgziti azokat a statisztikai
mutatdkat, adatokat és tartalmi elemeket, amelyek HEP elkészitésének alapjat képezik.

Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (roviden HEP IT)

A HEP IT a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket
tartalmazza az Ebktv. 31. §-dnak (2) bekezdése szerint. Az intézkedéseket a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rend.
5. §-aban foglalt célok figyelembe vételével kell meghatarozni. A HEP IT-t a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet
3. szamu mellékletében taldlhaté forma szerint kell elkésziteni.

! Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Telepilésfejlesztési stratégia, Telepulésrendezési terv,

Telepllésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio




Helyi Esélyegyenl6ségi Programért felelés Forum (réviden HEP Férum)

A HEP-t a telepilési 6nkormanyzati koztisztvisel6k vagy kdzalkalmazottak készitik el az Ebktv. 31. § (5)
bekezdésének elbirdsa alapjan.. A programalkotads soran térekedni kell a teleplilési 6nkormanyzat egyéb
fejlesztési terveinek, koncepcidival torténd 6sszhangra.

Mindezekre és a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 2. szamd mellékletének 9. pontjara figyelemmel javasolt,
hogy a HEP elkészitése széleskorl szakmai egyeztetés mellett torténjék, bevonva a hatranyos helyzet(
tdrsadalmi csoportok szamara ellatast, szolgaltatast nyujté 6nkormanyzati, allami és civil szervezetek
képviseldit, a szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrdl sz6lé 1993. évi lll. térvény 58/B. §-a éltal a
2000 f6 feletti teleptilések esetében elbirt szocidlpolitikai kerekasztal képviselit.

A telepuilés bemutatasa

Fels6lajos a Bacs-Kiskun megye északi hataran, a kiskunsagi homokhatsag térségében, Kecskeméttsl 20 km-
re északnyugatra talalhatd. Lakossagszama 1008 f6. A teleplilés az 1900-as években vasuti megalldhelyérdl
és tanyai iskolairdl valt ismertté. A tanyak Gslakossaga kun és Jaszberénybdl ideteleplilt jasz, de évtizedek
alatt a népesség Osszetétele jelentésen megvaltozott. Az itteni futbhomok, melyet a helybeliek csak ,, posza
homoknak” neveztek, szerény megélhetést nyujtott az itt él6 csaladoknak. JelentGs volt az dllattartas, a
,koz0s legel6” elnevezést ma is 6rzi a kiilterileti lakott hely a ,K6z6s” nevet. A telepiilés kdzponti részén az
un. ,,Besenyi foldon” felépiilt sorhdzakat nevezték ,Pucok falunak”. Az elnevezés onnan ered, hogy ugy
emelkedtek ki ezek a hazak a puszta siksdgbdl, mint a ,pucok” turasok. Ez volt a mai kdz6sség magja.
Fels6lajos kialakuldsat az 1929-ben Amerikdbdl hazatelepiilt Mathé Jézsef alapozta meg, aki ott ismerkedett
meg kiilénds almafajtakkal, gy mint jonatan, golden, starking. Hazatérve eldontotte, hogy Magyarorszdgon
is elterjeszti e fajtak termesztését. Jarta az orszagot, kereste a helyét a telepitésnek, igy akadt ra a
fels6lajosi pusztasagra. 50 hold foldteriileten kezdett hozzd az almatermesztéshez, ezzel életlehet&séget
teremtve az itt él6 embereknek, akik az 6 példajat kovették. Faiskolat Iétesitett, facsemetével fizetett a
munkasainak, ezzel is tamogatva 6ket sajat gyiimolcsoseik telepitésében. 1935 és 1940 kozott bevezette a
villanyt, ezzel emberibb korilményeket biztositott. A hdboru visszavetette a telepllés fejl6dését, és jo
néhany évet kellett varni arra, hogy elindulhasson a falu kialakulasa.

1958-ban kapott a telepiilés rendezési tervet, ezt kovetGen Lajosmizse-K6zos néven tanyakdzponttd valt,
amely 1960-ban minddssze 60 lelket szamlalt. Ez azt jelentette, hogy feloldottak az addigi épitési tilalmat és
engedélyezték Ujabb tanyak, lakéhdazak épitését, ennek kdszonhetéen 15 év mulva mar hatszor annyian
laktak a tanyakodzpontot. Nagy volt az épitési kedv, néhany év alatt gomba mddon szaporodtak a hazak,
ekkor épiilt a mai Iskola és Ovoda utca &ltal hatarolt tdmbben mintegy 20 haz. Meghatarozé volt Felsélajos
életében az Almavirag TermelGszovetkezeti Szakcsoport, amely 1961. februar 21-én alakult meg 171 taggal,
mez6gazdasagi alaptevékenység kozos végzésére. Sokdig ez az egyetlen munkahely biztositott
munkalehet@séget az itt él6k szamara, ezaltal megalapozva a kozség fejlédését, ndvelve vonzerejét. 1974-
ben kapta meg a telepiilés a Fels6lajos nevet kilterileti lakott helyként.

1986. janudr 1-én az EInoki Tanacs Fels6lajost Lajosmizse Nagykozségének tarskozségévé
nyilvanitotta. Az 1989-es szabad vdélasztasok torvényei értelmében valt 06ndll6 kozséggé, oOnallo
Onkormanyzattal. Eurépaban mar sok helyen ismerté tette a telepllést a Tanyacsarda, mely az Alfold
romantikus atmoszférajat és hangulatat idézi. Mind a kilfoldi, mind a hazai turistak kozott népszeri és
elismert idegenforgalmi latvanyossag lovasprogramjaival és gasztrondmiai szolgaltatasaival.

Az altalanos jellemzGk kérébsl nem hagyhatd ki a kozség kivald kozlekedés-foldrajzi helyzete. A Budapest és
Szeged tengelyvonaldban elhelyezkedé telepiilés — az M5-0s autdpdlyanak és az 50-es szamu féutnak
készonhetéen — kapcsolddik Eurdpa vérkeringéséhez. Az M8-as autdpalya tervezett Lajosmizse mellett
elhaladé nyomvonalanak kiépitése tovabb erdsitheti FelsGlajos kedvezé logisztikai adottsagait, tarsadalmi
gazdasagi vonzerejét.




Kozmiiellatas:

A telepiilés kozm{ellatasa jonak tekintheté.

A gazellatas a belteriileten teljes kord, a kilterileteken részlegesen kiépitett.
A vezetékes ivoviz ellatas szinte teljes egészében megvalositott.

Csatorna k6zmid még nincs.

Egészségiigyi ellatas

Fels6lajos K6zség Onkormanyzata az egészségiigyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. Tv. 152. §. (1) bekezdésében
meghatérozott kdtelezs, és az egészségiigyi alapellatds korébe tartozd feladatait tarulasbaniajosmizse
Varos Onkormanyzatanak Egészségiigyi Gyermekjoléti és Szocialis Intézménye (EGYSZI) Gtjan latja el,
melyek a kovetkezbk:

¢ haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,

¢ fogorvosi ellatas,

 az alapelladtashoz kapcsolédd Ugyeleti ellatas,
e véddndi ellatas,

e iskola-egészségligyi ellatas.

A ,Lajosmizsei Egészséghaz komplex akadalymentesitése DAOP-4.3.1” 2007-es sikeres palyazatnak
készOnhetéen 2008 decemberében megtortént az intézmény foldszintjének teljes  korl
akadalymentesitése. Ezt kovet6en 2009 évben a DAOP-4.1.1/A. palyazati felhivasra a ,Lajosmizsei
Egészséghaz infrastrukturalis fejlesztése, kialakitasa” cimmel benyujtott sikeres palyazat eredményeként
infrastrukturalis fejlesztések, gép-és mliszerek beszerzése, valamint U(j szakrendelések bevezetése
valdsulhatott meg. Osszességében elmondhatd, hogy az épiilet az elmult évek soran megujult, az Uj
eszkozok, butorok beszerzésével egyidejlileg ,emberbarat” kdrnyezet keriilt kialakitasra (mind az épileten
belil, mind annak kornyezetében). Szamos szakelldtdas vehet6 igénybe, igy miikodik laboratérium
(mintavételi hely), reumatoldgia-, szemészet-, fizikoterapia- kardioldgia-, b6rgydgydszat-, pszichiatriai-,
négydgydszati szakrendelés is. A haziorvosi tevékenységet 6 feln6tt és 2 gyermek- és csecsembgyogydsz
orvos latja el.

Gazdasag

A térség természeti adottsagaibdl addddan Fels6lajoson jellemz6 gazdalkodasi tevékenység a
szantéfoldi novénytermesztés, a kertgazdalkodds, a sz6l6- és gylimolcstermesztés, jelen van az
allattenyésztés is.

Az ipari tevékenységek korében megtaldlhatok nehézipari-, konnydipari-, élelmiszeripari cégek. A
kozségben nem talalhatd nagy ipari szennyez6.

Demografia
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Fenti tablazatokbdl megallapithatd, hogy

e alakdénépesség szama 2009. évtdl 2011. évig terjedd idGszakban jelentGs mértékben nem valtozott;

e 0-50 éves korosztalyig a lakdnépességen bellil magasabb a férfiak aranya, ezt kévetéen a tendencia
megfordul;

e a vizsgalt id6szakban 0-50 éves korig — korcsoportos bontasokban — a népességszam évrél-évre
lassan csokkend, mig 51-90 éves korig évrGl-évre novekvGé vonulata figyelheté meg, amely a
népesség folyamatos eldregedésére hivja fel a figyelmet. Osszességében azonban elmondhatd,
hogy a teleplilés még mindig fiatalos népességszerkezetd.

természetes szaporodas [15)

2012 2013 2014 2015 2016 2017

A www.ksh.hu/teruleti_atlasz jarasok internetes fellileten kozzétett - a jardsok és a jardsokhoz tartozd telepiilések
statisztikai alapinformacioi alapjan, Fels6lajoson 2011. évre vonatkozdan a természetes szaporodds/fogyas
mutatdszama —4.



Ertékeink, kiildetésiink

A Program kiildetése, hogy az élet valamennyi terlletén megel6zze a hatranyos megkiilonboztetést és
el6segitse egyes tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenlGségét, mely az allam, az 6nkormanyzatok és
ezek intézményei, a civil szervezetek és maganszemélyek feladata.

Az esélyegyenléség minden dllampolgar szamara fontos érték. Az esélyegyenléség nem csupan
kovetelmény, hanem az Onkormanyzatok hosszu tava érdeke is, hiszen azt a célt szolgalja, hogy
mindenkinek esélye legyen a munkavallaldsra, a karrierre, a j6 minGségl szolgaltatasokra — fliggetlendil
attél, hogy né vagy férfi, egészséges, vagy fogyatékossaggal él6, milyen a szdrmazasa, vagy az anyagi
helyzete. Az esélyegyenlGség megvaldsitasanak alapfeltétele a diszkrimindcidmentesség és a
szegregacidmentesség. A Programnak a telepilésen é16 hatranyos helyzeti csoportokra kell irdnyulnia, akik
szdmara a sikeres élet és a tarsadalmi integracié esélye a helyi tarsadalmat célzé fejlesztések és
beruhazasok ellenére korlatozott marad a kiilénb6z6 terileteken jelentkez6 hatranyaikat kompenzald
esélyegyenl8ségi intézkedések nélkiil. Fels6lajos Kozség Onkormanyzatanak célja, hogy Fels6lajos olyan
telepuiléssé valjon, ahol senki nem tapasztalja a hatrdnyos megkllonboztetés kdzvetlen, vagy kozvetett
formajat védett tulajdonsagai alapjan, ahol minden lakossal szemben érvényesiil az egyenlé banasmadd
elve, valamint biztositott az egyenl6 hozzaférés az ©nkormanyzat és intézményei 4ltal nyujtott
szolgaltatasokhoz

Célok

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program atfogd célja

Fels6lajos Kozség Onkormanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

az egyenl6 banasmaod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténé egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminacidmentességet,

szegregacidmentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés
soran feltart problémdak komplex kezelése érdekében szikséges intézkedéseket. A kodznevelési
intézményeket — az Ovoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egylttmikodik az
intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankerilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbdl fokuszban |évé célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozéan dttekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenl&ségét elGsegité feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmaéd érdekében.

A célok megvaldsitdsdanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését az HEP IT
tartalmazza.
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A HEP IT célja

Fels6lajos Onkormanyzat célja, a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek
konkrét elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl&ségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitasa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoldddé kommunikacidt.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttmUkodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellenGrzés-értékelés,
kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolddé tematikus
munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

A helyzetelemzés felépitése megegyezik a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 2. szam( mellékletével, annak
részletes leirdsat, adatelemzési tabldit, tartalmi kifejtését foglalja 6ssze.

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

77

‘ 1.1 A program készitését elGir6 jogszabalyi kornyezet rovid bemutatdsa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenl6 bdnasmodrdl és az esélyegyenldség
elémozditasardl szélé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenléségi
mentorokrol” sz6lé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl&ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= 3 helyi esélyegyenlségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolé 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Mo6tv.)
= aszocialis igazgatdsrodl és szocialis ellatasokroél szolé 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatds elGsegitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl sz6lé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
= az egészséglgyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatdsrol sz6lé 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl sz6lo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.

Az egyenlS banasmaddrdl és az esélyegyenlfség el6mozditasarol szdlé 2003. évi CXXV. térvényben foglalt
helyi esélyegyenlGségi programok intézkedései kapcsolédnak a kovetkez6kben felsorolt, EU és nemzeti
szintl stratégiakhoz, agazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti
Tdarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integracio
Evtizede Program, Nemazeti Ifjisdgi Stratégia.

Az alabbiakban réviden meghatdrozzuk a kapcsolédd stratégidkat, melyekhez Fels6lajos Kozség
esélyegyenl|@ségi stratégiaja illeszkedik.

Az EU 2020 stratégia’

Az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unid 10 évre sz6lé novekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett Lisszaboni
Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépité Uj, kozosségi gazdasagpolitikai célrendszer és ahhoz
tartozd intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag lekiizdése, a stratégia az uniés novekedési modell
hidnyossdgait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatobb és befogadébb nodvekedés
feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenl&ség szempontjabdl relevans célkitlizések, melyeket 2020-

ZA Bizottsag kézleménye a Eurdpai Parlamentnek, az Eurdpai Tanacsnak, az Eurdpai Kézponti Banknak, az Eurdpai
Gazdasagi és Szocialis Bizottsagnak, a Régiok Bizottsaganak és az Eurdpai Beruhazasi Banknak — Intézkedések a
stabilitas, a novekedés és a munkahelyteremtés érdekében, Brisszel, 2012. majus 30.
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ra az EU egészének teljesitenie kell két terileten is megjelenik. Az oktatasban a lemorzsolédasi aranyt 10%
ald kell csokkenteni. A szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen haté intézkedések sora pedig azt célozza,
hogy legaldabb 20 millidval csokkenjen azok szama, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek,
illetve akik esetében a szegénység és a kirekesztédés realis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program®

Az Eurdépa 2020 stratégia megvaldsitasanak legfontosabb eszkdzét tagallami szinten a nemzeti
reformprogramok jelentik, melyeket a tagédllamoknak minden év aprilisdban, a stabilitasi/konvergencia
programokkal egytt kell elkészitenitik. A nemzeti reformprogramok rogzitik az unios kiemelt célok alapjan
megfogalmazott nemzeti célokat, tovabbd ismertetik, hogyan kivanjak a kormanyok a célokat teljesiteni,
illetve a novekedést hatraltaté akadalyokat lekliizdeni. A dokumentumok azt is meghatdrozzak, hogy kik,
mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen kéltségvetési vonzatai lesznek.* A Nemzeti
Reform Program az esélyegyenl&ségi célcsoportok helyzete javitdsanak szempontjdbdl kozvetlen
jelent&séggel bird célkitlizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia’

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben jévahagyott ,A
nemzeti romaintegracids stratégidk unids keretrendszere 2020-ig” ciml dokumentumban foglaltakhoz
illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében megfogalmazott felzarkdzaspolitikat helyezi
kozéppontba, emellett hangsulyos célja a roma kdzosségek kirekesztése ellen haté folyamatok megelGzése,
felszamoldsa. A stratégia célja, hogy a szegénység szempontjabdl meghatarozé problémateriletek —
gyermekszegénység, romak helyzete, hatranyos helyzetl térségek — hosszu tava elképzeléseinek
integralasat, kiegészitését, egységes célrendszerben torténé kezelését kivanja el6mozditani, figyelemmel, a
tobbi, a tarsadalmi felzarkdzds szempontjabdl relevans stratégiara, igy a gazdasagfejlesztéssel és
foglalkoztataspolitikara, a vidékfejlesztésre, az egészségligyi, szocialpolitikai, kdzigazgatasi elképzelésekre.

,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia®

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsGsorban az indokolta, hogy csokkentse a
gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A torvény minden gyerekre
kiterjed, de értelemszer(ien azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk, akiknek érdekei a legjobban
sériilnek, akiknél a nélkll6zések a legjobban korlatozzak fejlédésiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos
indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak sziikségessége, a gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati
érdeke.

Roma Integracié Evtizede Program’

Az Orszaggy(ilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai Tervrdl sz616
68/2007. (VI. 28.) OGY hatérozatot, amely a Kormany feladataul t(izi, hogy a Stratégiai Terv végrehajtasara
készitsen rovid tavu, kétéves iddszakokra szold intézkedési terveket. A Stratégiai Terv négy prioritdsi
terlileten (oktatas, foglalkoztatds, lakhatds és egészségligy), az egyenldé bandsmdd érvényesitésével
kapcsolatban, tovabba a kultdra, a média és a sport terlletén hataroz meg atfogd célokat, a célokhoz
kapcsoldédd konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatdkat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges
intézkedéseket. A nemek kozotti esélyegyenl6ség megteremtését a négy prioritasi terlleten
megfogalmazottakhoz kapcsolddo feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivanja megvaldsitani.

8 A kovetkez lépés - A Széll Kéalman terv 2.0, Magyarorszdg Kormanya, 2012. aprilis
www.kormany.hu/download/3/e8/80000/1-A k%C3%B6vetkez%C5%91 1%C3%A9p%C3%A95%20(SzKT%2020).pdf

* Eurpai Bizottsag, Eurdpa 2020 http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-type/index_hu.htm

® Nemzeti Tarsadalmi és Felzarkozasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romak (2011-2020.) Budapest,
2011. november http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia

6 47/2007. (V. 31.) OGY hatarozat a ,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiardl, 2007-2032.; www.biztoskezdet.hu

" A Roma Integraci6 Evtizede Program Stratégiai Tervrl szolo 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozat; Szocidlis és
Munkatgyi Minisztérium, 2008.
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Nemzeti Ifjlsagi Stratégia

Az Orszaggy(ilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiardl késziilt dokumentumot (88/2009. (X. 29.)
OGY hatérozat). A Stratégia az ifjusagi korosztalyokkal kapcsolatos allami felelsség 6sszefoglalasa a 2009-
2024. id6szakra vonatkozoan. Részletezi az ifjusagpolitika hosszu tavu tarsadalmi céljait, megvaldsitasukhoz
az egyes teriileteken a horizontalis és specifikus célokat, valamint ezekhez kapcsolédé részcélokat hataroz
meg. A Stratégia megvaldsitasa kétéves cselekvési tervek mentén torténik, a 2012-2013. évi cselekvési
tervrél az 1590/2012. (XIl. 27.) Korm. hatarozat rendelkezik.

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az 6nkormdnyzat a feladat- és hatdskorébe tartozd dnkormanyzati tUgyekben — térvény keretei kozott —
onalléan mérlegelhet. Az allampolgari 6ngondoskodas, egylttmikddési készség erdsitését szolgdlja az a
felhatalmazas, amely szerint a képvisel6-testiilet — torvényi felhatalmazas alapjan — egyes kozszolgaltatasok
igénybevételét rendeletében feltételekhez kotheti.

A képvisel6-testiilet altal elfogadott, az esélyegyenlGségi célcsoportokat is érinté rendeletei az aldbbiak:

+ Fels8lajos Kbzség Onkormanyzata Képviselé-testilletének 1/2013. (II. 15.) 6nkormanyzati
rendelete a 2013. évi koltségvetésrol

+ Fels8lajos Kbzség Onkormdényzata Képviselé-testiiletének 17/2012. (XII. 21.) dnkormanyzati
rendelete a természetben nydjtott szocialis célu tlzifa tdmogatas jogosultsagi feltételeirdl

+ Fels8lajos Kézség Onkormdényzata Képviselé-testiiletének 15/2012. (XII. 21.) dnkormanyzati
rendelete vagyonkezelés szabalyairdl

+ Fels8lajos Kdzség Onkorményzata Képviseld - testiiletének 7/2012. (IV. 24.) 6nkormanyzati
rendelete az els6 lakashoz jutdok tamogatasarol

+ FelsBlajos Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 5/2012. (III. 27.) ®énkormdanyzati
rendelete az Onkormanyzati tulajdonud vizi k6zmu altal szolgaltatott ivoviz legmagasabb hatdsagi
dijanak megallapitasarodl, tovabba a dijalkalmazas feltételeirdl sz6l6 1

+ Fels8lajos Kézség Onkormanyzata KépviselS-testiiletének 4/2012. (III. 27.) 6nkormanyzati
rendelete az egyes szocialis ellatasokrdl

+ Fels8lajos Kbdzség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 1/2012. (II. 07.) 6nkormanyzati
rendelete a 2012. évi kéltségvetésrdl

+ Fels8lajos Kbzség Onkormanyzata KépviselS-testiiletének 7/2011. (V. 26. ) 6nkormanyzati
rendelete a személyes gondoskodast nyujté szocidlis alapellatasokrdl

+ Fels8lajos Kézség Onkormanyzata KépviselS-testiiletének 5/2010.(II1.23.) rendelete a személyes
gondoskodast nyljto szocialis alapellatasokrol

+ Fels8lajos Kbézség Onkormanyzata KépviselS-testiletének 4/2010. (II1.23.) rendelete a
hulladékkezelési kézszolgaltatasrol

+ Fels8lajos Kézség Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének 19/2008. (XI.27.) rendelete Lajosmizse
és FelsOlajos telepilések Helyi Hulladékgazdalkodasi Tervérdl

+  Fels8lajos Kdézség Onkormanyzatanak 17/2008.(X1.27.) rendelete a kdzmivel&dési feladatokrol

+ Fels8lajos Kbézség Onkormanyzata KépviselS-testiiletének 16/2005. (XII.15.) rendelete a helyi
épitési szabalyokrdl

+ FelsBlajos Koézség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 11/2005.(X.29.) rendelete az
elektronikus lgyintézésrél a kézigazgatasi hatdsagi eljarasban

+ Fels8lajos Kézség Onkormanyzata 6/2002. (VII. 04.) szdmU rendelete a haziorvosi, hazi
gyermekorvosi korzetek kialakitasardl

A fenti rendeletek mindegyike érinti és elGsegiti az esélyegyenl6ség megteremtését.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsoldodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

A Program figyelembe veszi Felsélajos Kdzség Onkormanyzatdnak mindazon dokumentumait, melyek
kitérnek az esélyegyenlGség megvaldsitasara, igy kiilondsen:

Lajosmizse és Fels6lajos Kozoktatdsi Intézményfenntartéi  Tarsuldsanak  Kozoktatdsi
EsélyegyenlGségi Helyzetelemzési és Intézkedési Terve;

Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda és BélcsGde Kozoktatasi Esélyegyenldségi Intézkedési
Terve, és Pedagodgiai programja;

Fekete Istvan Altalanos Iskola és Kollégium Kodzoktatdsi Esélyegyenl8ségi Intézkedési Terve, és
Pedagdgiai programja;

Lajosmizse Varos Onkormanyzata Egészségiigyi, Gyermekjoléti és Szocidlis Intézménye Egészségiigyi
szakmai terve 2004. év - 2008. év Il. forduld (Intézményi Egészségterv).

Fels6lajos K6zség Onkormanyzata Gazdasagi Programja (2007-2013);

Fels6lajos telepilésrendezési terve.

A fenti dokumentumokban meghatarozott célkitlizéseket jelen Program nem tartalmazza, mivel azokban az
egyes terileteket érint6 feladatok, hataridék részletesen meghatarozasra keriltek.

Fels6lajos K6zség Onkormanyzata az alabbi koncepcidkkal, gazdasagi programokkal, tervekkel rendelkezik:

Koltségvetési koncepcié — az dllamhdaztartasrdl sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 24. § értelmében a
jegyz6 altal elkészitett, a kovetkez6 évre vonatkozd koltségvetési koncepcidt a polgarmester
november 30-3ig - a helyi 6nkormanyzati képviselG-testiilet tagjai altalanos valasztasanak évében
legkésGbb december 15-éig - benyljtja a képviselG-testiiletnek, melyet a testiilet rendelet
formajaban hagy jéva.

Gazdasagi program - a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 116.
§-a értelmében a képvisel6-testililet hosszu tavu fejlesztési elképzeléseit gazdasagi programban,
fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi 6nkormanyzat felelGs.

Telepiilésrendezési terv — Az épitett kdrnyezet alakitdsardl és védelmérél szold 1997. évi LXXVIIL.
torvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIIl. tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési 6nkormanyzat — a
févdrosban a f6varosi és a keriileti dnkormanyzatok a kilén jogszabdlyban meghatdrozott
hatdskorik szerint - a telepilésrendezési
feladatukathttp://jogszabalykereso.mhk.hu/cgi bin/njt doc.cgi?docid=29451.613358 - foot49 a
helyi épitési szabdlyzat, valamint a telepllésrendezési tervek elkészittetésével és azok
elfogadasaval latjak el.

Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. évi LXXVIII. torvény 10.
§http://jogszabalykereso.mhk.hu/cgi bin/njt doc.cgi?docid=29451.613358 - foot80-a szerint a
telepulilésszerkezeti terv meghatdrozza a telepiilés alakitdsanak, védelmének lehetGségeit és
fejlesztési irdnyai. Ennek megfelel6en az egyes teriletrészek felhasznaldsi médjat, a telepiilés
m(ikodéséhez szilkséges mdszaki infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatarozé
térbeli kialakitasat és elrendezését, az orszagos és térségi érdek, a szomszédos vagy a mas maodon
érdekelt tobbi telepllés alapvets jogainak és rendezési terveinek figyelembevételével a kdrnyezet
allapotdnak javitasa vagy legaldbb szinten tartdasa mellett. A telepiilésszerkezeti tervet a telepilési
onkormanyzatnak legalabb tizévenként felil kell vizsgdlnia, és szlikség esetén a terv mddositasardl
vagy az Uj terv elkészitésérél kell gondoskodnia. A tizévenkénti szikséges fellilvizsgalat soran
gondoskodni kell az id6kozben tortént modositasok egységes tervbe foglaldsardl.
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= Telepiilésfejlesztési koncepcid - az 1997. évi LXXVIII. torvény értelmében a fejlesztés dsszehangolt
megvaldsulasat biztositd és a telepllésrendezést is megalapozd, a telepiilés kozigazgatasi
terliletére kiterjed6 o©nkormanyzati telepllésfejlesztési dontéseket rendszerbe foglalg,
Onkormanyzati hatarozattal elfogadott dokumentum, amely a telepilés jovSbeni kialakitasat
tartalmazza. A fejlesztési koncepcié elsGsorban telepuléspolitikai dokumentum, amelynek
kidolgozdsdban a természeti-miivi adottsagok mellett a tarsadalmi, a gazdasagi, a kornyezeti
szempontoknak és az ezeket biztositd intézményi rendszernek van donté szerepe. A torvény 7. §-a
értelmében a telepilésfejlesztési koncepcidéban foglaltak megvaldsitasa érdekében a varosok és
tobb teleplilés kozos fejlesztési tervezése esetén integralt telepilésfejlesztési stratégiat kell
késziteni. Az integralt telepulésfejlesztési stratégia meghatdrozza a telepilések telepilésfejlesztési
tevékenységét, 6sszehangolja a kilénb6z6 szakpolitikai megkozelitéseket, 6sszefogja és litkozteti az
érintett partnerek (lizleti szektor, civil szektor, kozszféra szereplGi, lakossdg) céljait, elvarasait,
meghatarozza a fejlesztési célokat, azok finanszirozasi mddjat, tovdbba a megvaldsitas és
fenntartas médjat is 6sszefliggéseiben kezeli.

2.2 A helyi esélyegyenl6ségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

A Motv. 87. §-a értelmében a helyi 6nkormanyzatok képvisel6-testiletei megallapodhatnak abban,
hogy egy vagy tobb 6nkormanyzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester és a jegyz6
allamigazgatasi feladat- és hatdskorének hatékonyabb, célszer(ibb ellatasara jogi személyiséggel
rendelkez§ tarsulast hoznak létre.

Fels6lajos Kozség Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete és Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Képviseld
- testllete a Magyarorszag Alaptorvényének 32. cikk k., pontja alapjan (szabad tarsulds elve), a Helyi
Onkorményzatok Eurdpai Chartajardl szolé 1997. évi XV. torvény 10. cikkében foglaltak szerint (helyi
Onkormanyzatok egyesiilési joga) valamint Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX.
torvény (Motv.) IV. fejezetének szubszidiaritds elvének tiszteletben tartdsdval, kozos érdekeik és a
kolcsonos elénydok mentén — az Motv. 13.§(1) bekezdésének 4. (egészségligyi alapelldtas, az egészséges
életmad segitését célzd szolgaltatdsok), 6. (6vodai nevelés) és 8. (szocidlis, gyermekjdléti szolgdltatasok és
ellatdsok) pontjaiban elGirt kozfeladatok korében elldtanddé helyi dnkormdnyzati feladatok ellatasardl
valamint a jardbeteg szakellatasrol, egyéb egészségligyi ellatasrol és a bolcsédei ellatasrol az
Onkormanyzatok tarsulds utjan gondoskodnak.

Fels6lajos kisteleplilés jellegébdl adéddan mar korabban is egylttm(ikodott, korjegyzéséget tartott fent
Lajosmizsével. Azonban a fentiek értelmében k6zos 6nkormdnyzati hivatalt hozott Iétre, Lajosmizsei K6z6s
Onkormanyzati Hivatal néven. A hivatali feladatokon tul, az dnkorményzat kotelezé feladatainak ellatasara
tarsuldst hozott létre. Lajosmizse Varos Onkormanyzatdnak Egészségiigyi Gyermekjoléti és Szocidlis
Intézménye (EGYSZI) Gtjan latja el FelsGlajos egészségligyi alapellatasat, biztositja a védéndéi szolgdlatot, a
gyermekjoéléti szolgaltatast és a csaladsegitést, valamint az id6sek nappali ellatasat.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenlGség szempontjabol relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenlGség szempontjabodl relevans adatokat az Orszagos Terlletfejlesztési és Teriletrendezési
informaciés Rendszer adataibdl, valamint helyi adatgy(ijtési forrdsokbdl épitettik fel, a 2/2012. (VI. 5.)
EMMI rendelet 1. szdmu melléklete alapjan. E mellett tdmaszkodtunk egyéb adatforrasokra pl.: partnerek
altal nyujtott adatszolgdltatasra. Mindezek alapjan vazoltuk fel a telepilés atfogd helyzetképét
esélyegyenl@ségi szempontbdl.
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Az aldbbi teriileteken szlikséges tovabbi adatok gydjtése:
Kozfoglalkoztatasban résztvevék szdma, ezen belil:
- Kozfoglalkoztatdsban résztvevék szama
- Kozfoglalkoztatdsban résztvevSk aranya a teleptlés aktiv koru lakossagahoz képest
- K6zfoglalkoztatasban résztvevs romak/ciganyok szama
- K6zfoglalkoztatasban résztvevék romak aranya az aktiv kord roma/cigany lakossaghoz képest.
Mélyszegénységben él6k és romak foglalkoztatasa
Munkanélkili n6k szama, ezen belul:
- 8 altalanosnal alacsonyabb végzettségl
- 8 altalanos iskolai végzettségl
- szakiskola/szakmunkas-képzd végzettség(i
- gimnazium
- érettségi
- féiskola
- egyetem

Az 6nkormanyzat altal gytott adatokat, illetve a partnerek altal nyujtofiormaciokat felhasznalta
fel az O©nkormanyzat. Mindezek alapjan vazolhaté el telepllés atfogd helyzetképe
esélyegyertiségi szempontbdl, illetve az is lathatéva valikgyhamely terlleteken szikséges
tovabbi adatok gijtése.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a
szociolégidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum
szintje alatt élnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl 6ner6bdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos
megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tébbek kozt a rendszervaltast kdvetben
a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerG-piaci esélyek szlikiilésére — nem Kkis
részben az oktatds és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfelel6 ellatdsokhoz, szolgdltatdsokhoz torténé hozzaférés hidnyossagaira
vezethetSk vissza (Ld. pl. A tartds szegénység csOkkentésének lehet&ségei Magyarorszagon, Budapest
Intézet, 2012,. www.budapestinstitute.eu/uploads/Bl tartos szegenyseg okok 1.1.pdf). A mélyszegénység
hatdsa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatdsi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi
allapotdban is jelentkezik. A szegénység szempontjabdl meghatarozé tarsadalmi jellemz6 a csaladok
gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a 0-17
éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokornyezet (a szegények tébb mint fele kozségekben él).

Ez az dllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl valé kirekesztettségiiket
okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatdrozd részben tehdt a szegénységgel Osszefliggé koriilményekbdl
fakad. A szegregaci6 mértéke, a tdrsadalmi élet jelentSs terlleteirél valé tomeges kizarddas sulyos
tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él, kozulik
1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kilondsen sujtjdk a gyermekeket és a
hatranyos helyzetl térségekben él6ket. A cigdnyok/romak nagy tobbsége ehhez az utdbbi csoporthoz
tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mas, mint az etnikai és
szocidlis dimenzié 0©sszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségb6l fakadd Osszes probléma
,ciganykérdésként” vald felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a cigdnysag és a mélyszegénység
két olyan halmazt képez, melynek van ugyan k6zos metszete, am a ketté nem fedi teljesen egymast. Nem
igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember cigdny/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok
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élete a mélyszegénységtdl fliggetlendl is sokkal inkabb terhelt az Gket érintS diszkriminacio rejtett és nyilt
dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-Csapd-Orsés 2012)

E terilet vonatkozasaban a kovetkez6kben tekintsiik at azokat az alapvetS jogszabdlyi rendelkezéseket,
amelyek a foglalkoztatasi és szocidlis, valamint egészségligyi ellatasokhoz torténé hozzaférés, a lakhatasi
korulmények javitasat szolgalhatjak.
= 1993. évi lll. torvény a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrdl (tovabbiakban: Szt.) A
torvény meghatdrozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes gondoskodast nyujtd
szocialis ellatasok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitasat, a szocidlis ellatas
finanszirozdsanak elveit és intézményrendszerét, a szocialis elladtast nydjté szervezet és a jogosult
kozotti jogviszony f6bb elemeit, tovabba a fenntarténak a szolgdltatéval, illetve intézménnyel
kapcsolatos feladat- és jogkorét, valamint a személyes gondoskodast nyujtd szocialis, gyermekjoléti,
gyermekvédelmi tevékenységet végz6 személy adatainak mikddési nyilvantartasara vonatkozo
szabalyokat.
= a csaladok tamogatasardl szolé 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.) A torvény
meghatarozza az allam altal nydjtandd csaladtdmogatasi ellatasok rendszerét, formait, az ellatasok
jogosultsagi feltételeit, valamint az elldtdsok megdllapitdsdval és folydsitdsdval kapcsolatos
legfontosabb hatdskori és eljarasi szabalyokat.
= a foglalkoztatas elGsegitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV. térvény (a
tovabbiakban: Flt.) A torvény célja a munka és a foglalkozas szabad megvalasztasdhoz vald jog
gyakorlasanak el6segitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek felolddsa, valamint az allaskeresék
tdmogatasanak biztositasa
®* a nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. tv. A torvény célja a nemzetiségek sajitos
kultdrajanak megGrzésének, anyanyelvik dapolasanak és fejlesztésének, egyéni és kozosségi
jogainak széleskorl biztositasanak elGsegitése, figyelemmel Magyarorszag Alaptorvényében a
magyarorszagi nemzetiségek tgye irant kinyilvanitott felel6sségvallalasra, tovabba a nemzetiségek
védelme érdekében.

A 2011. évi népszamlalds adatai alapjan FelsGlajoson senki sem vallotta magat roma kisebbséghez
tartozénak. Az elmult években a hatranyos helyzetliek, inaktivak munkerd-piacra torténd visszakeriilése
érdekében az oOnkormanyzat koézfoglalkoztatassal igyekezett segiteni a munkavégzéshez kapcsolt,
munkajovedelemmel jaré foglalkoztatast. Az egyenlStlenség meglétét bizonyité esetekrél nincs
tudomasunk, ha mégis érzékelhet6 a mindennapok soran, az a tarsadalomban meglévé elGitéletek alapjan
értelmezhetd. Ezek ellen minden lehetséges eszkdzzel fel kell 1épni.

Nincs a mélyszegénységben él6knek szegregatuma a telepiilésen.

Az Eurdpaban él6 korilbeliil 10-12 millid roma kézll sokan naponta szembesiilnek az elGitéletekkel, a
tolerancia hianyaval, a hatranyos megkllénboztetéssel és a tarsadalmi kirekesztettséggel. Peremre
szorulva, nagyon rossz tarsadalmi-gazdasagi korilmények kozott élnek. A 21. szazad elején mindez
elfogadhatatlan.

Lépéseket kell tenni annak érdekében, hogy a szegénység generacidk kozotti atadasanak ordogi kore
megsz(injon. Sok tagdllamban a romak az iskolaskoru népesség, ezéltal a jov6 munkavallaldinak jelent8s és
egyre novekvé csoportjat képviselik. A roma népesség fiatal: 35,7 %-a 15 év alatti, 6sszehasonlitva az EU
teljes népességének 15,7%-aval. A romak atlagéletkora 25 év, mig az EU népességének atlagéletkora 40 év.
A dolgozé koru romdk jelent6s tobbsége nem rendelkezik megfelel6 képzettséggel ahhoz, hogy jé
munkahelyet taldljon. Kiemelked6en fontos tehat befektetni a roma gyermekek oktatdsaba annak
érdekében, hogy kés6bb sikeresen el tudjanak helyezkedni a munkaerGpiacon. A jelentds roma népességli
tagallamokban mindennek mar vannak gazdasagi vonzatai.

Kutatasok eredményei és statisztikai adatok alapjan elmondhaté, hogy egyre tobben keriilnek a
reménytelen kirekesztettséggel és sulyos nélkiilozéssel jaré szegénység allapotaba. Kilénosen riasztd, hogy
a szegénység generaciokon at oroklédik, és a mélyszegénységben él6k kozott kiemelkedGen magas a
gyermekek szdma. Magyarorszagon egész kistérségeket, s6t ezekbdl allo 6sszefligg6 terileteket érint a
lecsuszas, a tobbségtél vald behozhatatlannak latszé lemaradas. A szegénység tehat nem csak novekvd
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mértékd és mélységl, de egyre koncentréltabb is. Az elmdult évek tarsadalmi befogadast célzé fejlesztései,
programjai bebizonyitottak, hogy a valds és fenntarthatdé eredmények érdekében komplex, tobb elemd
megoldasokra és az érintettek bevondsara van sziikség. A szegénység, a kirekesztettség allapota Gsszetett
jelenség, aminek csak egyik eleme a forrasok szlikdssége, ugyanigy jellemzi a rossz egészségi allapot, az
alacsony varhaté élettartam, a j6 mindségli kdzszolgaltatasokhoz vald hozzaférés nehézsége, a lakhatasi és
oktatdsi szegregacio, a diszkriminacio napi megtapasztaldsa, a jogérvényesités hidnya, a hatalomnélkiliség.

Ezért gondoljuk, hogy a mélyszegénységben élGk felzarkoztatasat is csak az érintettek részvételén alapuld
komplex programokon keresztiil lehet hatékonyan megvaldsitani. (Uj Magyarorszag)

FelsGlajoson nincs szegregatum, sem olyan teleplilésszegmens, amelyre kiemelten kellene figyelniink.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

15-64 év kozotti lakonépesség (f6) nyilvantartott allaskeres6k szama (f6)
év né férfi osszesen né férfi osszesen
fé fé fé fé % fé % fé %
2008 333 372 705 31 9,3% 17 4,6% 48 6,8%
2009 333 371 704 33 9,9% 30 8,1% 63 8,9%
2010 338 361 699 31 9,2% 30 8,3% 61 8,7%
2011 331 361 692 31 9,4% 29 8,0% 60 8,7%
Alliskeressk ardnya
12,0%
10,0%
B,0% -
6,0% -
a,0% -
2,0% -
l],l]‘}E B T - T . T ~ T T 1
2008 2008 2010 2011 P ¥ho U TEFEF WEI¥E™p1s 2018 2017
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A rendszeres szocialis segély és a foglalkoztatast helyettesité tdmogatas meghatarozott mértékben jelenik
meg a telepiilés alacsony jovedelm( lakossaganak korében, amely nem egyszer a csalad egyetlen bevételi

forrasat jelenti.

A foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatas 20%-4t finanszirozza az 6nkormanyzat, 80%-a allami tAmogatas

Allaskeresési jaradékban részesik szama

Alliskeresési jdradékra jogosultak ardnya [%)

45,0%

40,0% -

15,09 -

10,09 -

25,0% -

20,0% -

15,09 -

10,0% -
5,09

0,0% -
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011 2012
nyilvantartott allaskeres6k szama 6sszesen | f6 42 57 59 58 45
) Lo fé 1 3 2 1 1
20 éves és fiatalabb
% 2,4% 5,3% 3,4% 1,7% 2,2%
, fé 5 7 6 6 4
21-25 év
% 11,9% 12,3% 10,2% 10,3% 8,9%
, f6 4 3 6 9 7
26-30 év
% 9,5% 5,3% 10,2% 15,5% 15,6%
i f6 5 3 1 6 3
31-35 év
% 11,9% 5,3% 1,7% 10,3% 6,7%
i f6 10 11 7 9 4
36-40 év
% | 23,8% 19,3% 11,9% 15,5% 8,9%
i fé 5 7 13 9 5
41-45 év
% 11,9% 12,3% 22,0% 15,5% 11,1%
, fé 2 7 7 7 4
46-50 év
% 4,8% 12,3% 11,9% 12,1% 8,9%
, fé 4 10 12 3 10
51-55 év
% 9,5% 17,5% 20,3% 5,2% 22,2%
, f6 5 4 4 6 6
56-60 év
% 11,9% 7,0% 6,8% 10,3% 13,3%
i fé 1 2 1 2 1
61 év felett
% 2,4% 3,5% 1,7% 3,4% 2,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadlgyi Hivatal
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Az dllaskeresési jaradékra jogosultak szamdanak jelentSs csokkenését, sajnos nem feltétleniil az allaskeres6k
szamanak csokkenése okozta 2011-2012. évre, mindinkabb az ellatas feltételeinek szigorodasa.

Az allaskeresési jaradékra jogosultak korébdl kikeriltek emelik jelentésen a rendszeres szocialis segélyben
és foglalkoztatdst helyettesité tamogatdsban részesitettek szamat.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd6-piaci integracio

A HEP 1. szdmu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepllésinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerG-piaci
lehetGségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozdsainak bemutatasaval, a kilénb6z6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

A fejezetre vonatkozd jogi szabalyozas szerint a helyi 6nkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében kilén
torvényben meghatdarozott foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran
a) kozfoglalkoztatast szervez,
b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,
c) dontéseinek el6készitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok foglalkoztataspolitikai
kovetkezményeit,
d) az allami foglalkoztatasi szerv miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatast nyujt.

Fels6lajos Kozség Onkormanyzat a Moétv. 15. §-a szerint feladat- és hatdskoreinek elldtdsa soran —

torvényben meghatarozott mdédon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatdsi jogviszonyban Iévé
személy feladatellatasba torténd bevondasat.
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Hatranyos megkulonboztetés, éhyben részesités a foglalkoztatas tertiletén — Ebkt21. § -
23. 8

Az Ebktv. fenti paragrafusai rogzitik, hogy egyenlé banasmad kovetelményének sérelmét jelenti kilénésen,
ha a munkaltatd a munkavallaléval szemben kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megklilonboztetést
alkalmaz pl. a munkahoz jutds sordn, a munkahoz jutas felvételi eljarasa keretében, stb.

Eléfordulnak olyan specialis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltaté kilonbséget tegyen helyzetiik,
tulajdonsaguk, jellemzéjik alapjan a munkavallalok kozott, ezért az Ebktv. értelmében nem mindsil az
egyenld banasmadd kovetelménye megsértésének, ha az a munka jellege vagy természete alapjan indokolt,
az alkalmazasnal szamba vehet6 minden Ilényeges és jogszer(i feltételre alapitott aranyos
megkilonboztetés. A 23. § biztositja annak a lehetGségét, hogy torvény, kormanyrendelet, illetve kollektiv
szerz6dés a munkavallalok meghatarozott kdrére — a foglalkoztatasi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre
iranyuld egyéb jogviszonnyal 06sszefliggésben — eltérjen az egyenl6 bandsmdd kovetelményétdl,
amennyiben ennek célja valamely hatranyosabb helyzetl csoporttal kapcsolatban elényben részesitési
szabalyok meghatdrozasa, pozitiv diszkrimindcid alkalmazasa.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartds munkanélkiliek szama, ara’mya8

Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakdnépességhez képest milyen aranyd a nyilvantartott
foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartdés munkanélkiiliek szdma, ez miként valtozott az elmult években,
illetve, hogy milyen az ardny a férfiak és nék kozott a vizsgalt terileten. Meg kell vizsgdlni az adatok
alakulasanak tendenciait és 6sszefliggésbe hozni a teleplilés gazdasagi mutatdinak alakulasaval.

Az aldbbi tablazatbdl jol lathatd, hogy az elmdlt években tortént valtozas az allaskeresé nék és férfiak
aranydanak tekintetében.

Ennek egyik oka az lehet, hogy a varosban beinditott tobb vallalkozds is elsG6sorban a munka jellegénél
fogva férfi munkaeré6t alkalmaz. Javuld tendenciat mutat 6sszességében az allaskeres6k szama is, bizunk
abban, hogy minél tobb vallalkozas valasztja varosunkat vallalkozdsa megalapitdsanak helyéil. A varos
vezetése az ipari teriiletek kijel6lésével tdmogatja, hogy minél tobb vallalkozas folytassa itt tevékenységét,
ezdltal novelve a helyiek foglalkoztatottsaganak szamat.

Allaskeresék ardnya
12,0%
10,0%
8,0% +——
6,0% -
4,0% -
2,0% -
0,0% - T T T T T T 1
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Enck mférfiak Mosszesen

® Annak ellenére, hogy azt a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet nem tartalmazza, e pont esetében javasolt a nyilvantartott alldskeresSk szamara,
aranyara vonatkozé informdcidkat is régziteni a HEP-ben.
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Alliskeresdk sama [f5)

70

50

4 -

0 -

20 -

10 -

0 - . . . . . .

Regisztr
2008 2005 2010 2011 2012 2011 2014 2015 2016 2017
2008 2009 2010 2011 2012
nyllvant'artot“t allaskeresok 6 42 57 59 58 a5
szama 0sszesen
fé 1 3 2 1 1
20 éves és fiatalabb
% 2,4% 5,3% 3,4% 1,7% 2,2%
i f6 5 7 6 6 4
21-25 év
% 11,9% 12,3% 10,2% 10,3% 8,9%
i f6 4 3 6 9 7
26-30 év
% 9,5% 5,3% 10,2% 15,5% 15,6%
i fé 5 3 1 6 3
31-35 év
% 11,9% 5,3% 1,7% 10,3% 6,7%
i fé 10 11 7 9 4
36-40 év
% 23,8% 19,3% 11,9% 15,5% 8,9%
i fé 5 7 13 9 5
41-45 év
% 11,9% 12,3% 22,0% 15,5% 11,1%
. f6 2 7 7 7 4
46-50 év
% 4,8% 12,3% 11,9% 12,1% 8,9%
i f6 4 10 12 3 10
51-55 év
% 9,5% 17,5% 20,3% 5,2% 22,2%
i f6 5 4 4 6 6
56-60 év
% 11,9% 7,0% 6,3% 10,3% 13,3%
i fé 1 2 1 2 1
61 év felett
% 2,4% 3,5% 1,7% 3,4% 2,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
A tdbldzat adatai alapjan megallapithatd, hogy a nyilvantartott allaskeres6k kozott a 31-35 év kozottiek

aranya toébb mint 15%, azonban az 55-61 év kozottiek 16,5%-os aranya jelent komoly problémat.

A munkaerépiacon nem tudnak elhelyezkedni, nyugdijazasuk azonban még nem lehetséges.

Elhelyezkedésiiket vélhet6en akadalyozza alacsony illetve mar ,,nem piacképes” szakképzettségiik.
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A regisztralt munkanélkiliek szama 2009-2012 kozott csak kismértékl ingadozast mutat. Jelent&sebb
csokkenés mutatkozik az allaskeresési segélyben, és a jaradékra jogosultak szamadban, ezzel ellentétben
novekszik a rendszeres szocidlis segélyben részesil6k szama.

70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

180 napnal régebben munkanélkiiliek ardnya

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

mnok mférfiak M osszesen

A180 napnal régebben munkanélkiliek ardnya a 2010. 6ta csdkkend tendencidat mutat. A nék és a férfiak
kozotti aranyt tekintve minden évben a nék szdma a magasabb. Ez a tendencia is igazolja, hogy a nék
telepuiléstlinkén is nehezebben tudnak elhelyezkedni, nehezebben taldlnak munkat.

| b) alacsony iskolai végzettsiggl foglalkoztatottsaga

i0
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10

o

20

10

Munkanélkiiliek iskolai végzetisépe [fa)

a008 ZFAIHIRSANAIITIARE 24 SYgln oz 16 “Fpifalinasnil magasabh

® Aki nem szerzett kzépfoku végzettséget vagy szakképesitést (ISCED 3), Id. Flt. hatranyos helyzet(i munkavallaléi meghatarozésa
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A regisztralt allaskeres6k kozott tartdésan 7% kordl alakul a 8 altaldnosnal alacsonyabb végzettségliek
aranya. Szamukra egyre nehezebb az elhelyezkedés, egyre bizonytalanabb a megélhetés. Az elsGdleges
munkaer@piacra valo visszatérésiik az altalanos iskolai végzettség megszerzése nélkil szinte lehetetlen.

| c) kozfoglalkoztatas

3.2.9. szamu tablazat - K6zfoglalkoztatasban résztvevék szama

Koézfoglalkoztatasban .. L Kozfoglalkoztatasban
.. . i o ) Kozfoglalkoztatasban ; p A N
. Kozfoglalkoztatasban résztvevok aranya a P L résztvev6k romak aranya
ev a = a 2 o o resztvevo o o sz
résztvevk szama telepiilés aktiv koru e . az aktiv kori roma/cigany
. . . romak/ciganyok szama ! :
lakossagahoz képest lakossaghoz képest
2010 12 2% 0 0%
2011 16 2% 0 0%
2012 18 3% 0 0%
2013 22 3% 0 0%

Forras: Onkormanyzat adatai

C) kézfoglalkoztatds

Fels6lajos Kozség onkormdnyzata részt vesz a kiilonb6z6 kozfoglalkoztatdsi programokban, azonban ezen
foglalkoztatasba bevonhaték magas szamara tekintettel sziikséges lenne a vallalkozdi szféra bevondsa.

Az elmult évben a kozfoglalkoztatasba bevontak szama csokkent, mivel az dnkormanyzat forrdsa e
tekintetben is korlatozott.

d) a foglalkoztatdshoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezsi (pl. kozlekedés,
potencialis munkalehet&ségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vaéllalkozasi teriiletek, helyben/térségben
m(ikodé foglalkoztatasi programok stb.)

Fels6lajoson a foglalkoztatdshoz vald hozzaférés esélye biztositott a mobilitasi és az informacié elérésének
szempontjabdl is. A kozlekedés a févarosba és Kecskemétre, a megyeszékhelyre biztositott, az autdbusz és
a vonat menetrend figyelembe veszi a tobb miszakos munkarendet is. A potencialis munkalehet6ségekrél,
foglalkoztatasi programokrél az érintettek a munkaligyi kdzpont honlapjardl szerezhet informdaciét. Az
internettel nem rendelkez6k szamdra a helyi Kozkonyvtdraban taldlhaté talalnak internet elérhetGséget. A
telepllés életét befolyasolé tervezett beruhazasokrdl a telepiilés honlapjan biztositunk informaciot.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerépiacra valé atmenetet megkonnyité programok a
telepulésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A telepulésiinkdon ¢él6 fiatalok munkaerd-piaci lehetGségeit a Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal
Kecskeméti Jardsi Hivataldnak Munkalgyi Kirendeltsége tartja nyilvan, rogziti. A fiatalok munkaerépiacra
valé atmenetének tdmogatasara vonatkozd programok a telepiilésiinkdn nincsenek. Képzéshez,
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tovabbképzéshez Kecskeméten férhetnek hozza, a kilonb6z6 képzéssel, szakképzéssel foglalkozd
intézmények és a Turr Istvan képz6 és Kutatd Intézet szervezésében.

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. feln6ttképzéshez és
egyéb munkaer6-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

Fels6lajoson és Lajosmizsén felnSttképzési tevékenységet az érettségit megszerezni szandékozok szamara a
kecskeméti székhellyel rendelkez6 Németh Laszl6 Gimndazium folytat. Az oktatas helyszinét a Iskola
biztositja.

A nyelvi kompetencidk fejlesztésére, a nyelvismeret bévitésére a kecskeméti székhely(i Korona Nyelviskola
szervezésében van lehet&ség.

A Tirr Istvan Képz6 és Kutatd Intézet Kecskeméten folytat szakképzést, felnGttképzést allaskeres6k és
munkavallalék szamdra egyarant.

Az Onkormanyzat kdzfoglalkoztatas keretein beliil valésit meg foglalkoztatasi programot.

g) mélyszegénységben él6k és romak™ telepiilési dnkormanyzati sajat fenntartast intézményekben
torténd foglalkoztatasa

Jelenleg nem rendelkezlink informacidval, nincs adatunk énkéntes nyilatkozattal a mélyszegénységben él6k
és romak telepulési 6nkormanyzati sajat fenntartasu intézményeiben térténd foglalkoztatdsarol.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Telepuléstinkén hatranyos helyzetliek kozé sorolhatdéak — adataink alapjan - foglalkoztatds szempontjabal
az 55-60 éves, nyugdij el6tt all6 korosztaly, a gyermekvallalast kévetéen a munkaerdpiacra visszatérd ndék,
valamint a megvaltozott munkaképességti és fogyatékos emberek.

A foglalkoztatas teriiletén, soran hatranyos megkiildnbéztetésre vonatkozo jelzést nem kaptunk.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsol6do
tamogatasok

A Szocialis lgazgatasrdl és szocialis ellatasokrdl szolé 1993. évi lll. térvény 25. §-a és 47. §-a alapjan a
szocialisan raszoruld személyek részére a kovetkezs pénzbeli és természetbeni ellatasi formak adhatdk:

= Pénzbeli ellatasok: id6skoruak jaradéka, foglalkoztatast helyettesité tamogatds, rendszeres szocialis
segély, apolasi dij, lakasfenntartasi tamogatas, atmeneti segély, temetési segély.

= Egyes szocidlis raszorultsagtdl flggé pénzbeli elldtdsok egészben vagy részben természetbeni
szocialis ellatas formajaban is nyujthatdk, igy lakasfenntartasi tdmogatds, atmeneti segély, temetési
segély, rendszeres szocidlis segély, foglalkoztatdst helyettesité tamogatas.

= Természetbeni ellatds tovabba a koztemetés, kozgyodgyelldtas, egészségligyi szolgdltatasra valo
jogosultsag, addssagkezelési-szolgaltatas.

10 Azt a személyt tekintjik romanak, aki annak vallja magat. Valamely nemzetiségi csoporthoz tartozas (roma szdrmazas) vallalasa és kinyilvanitasa
az egyén kizardlagos és elidegenithetetlen joga, ezért a kisebbségi csoporthoz tartozds kérdésében nyilatkozatra senki sem kotelezhetd, kivétel,
amennyiben a torvény vagy a végrehajtasara kiadott jogszabdly valamely nemzetiségi jog gyakorldsat az egyén nyilatkozatdhoz kéti (Id. a
nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény 11. § (1)-(3) bekezdését).

27




Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek szama

Elldtottak szama [f5)
15

in

il

ﬂﬁﬁ;él'ﬂ:ﬂﬁgek gﬂﬂ]a ﬂﬁimu!ﬂﬂtakﬁiTa znl-i“':'-“iﬂﬁui;"fﬁféﬁ;“iu1f ITﬁmngilti'lst:'ll megvantak szama

Rendszeres szocialis segélyt az az aktiv kord személy kaphat az énkormanyzattél, aki: nem munkavallalo,
vagy egészségkdarosodott, vagy tamogatott allaskeresd, vagyis olyan hatranyos munkaerG-piaci helyzetd
aktiv koru személyek részére nyujtott tdmogatas, akik nem rendelkeznek rendszeres, megélhetést biztositd
jovedelemmel. A foglalkoztatdst helyettesité tamogatast csak allaskeresé személy veheti igénybe. A
szocialis segély meghatarozd mértékben jelenik meg a telepiilés alacsony jovedelmd( lakossaganak korében.

Figyelembe kell venni, hogy 2011. janudr 1-t6l bérpdtlé juttatasra (BJP), illetve 2011. szeptember 1-t6l
foglalkoztatast helyettesité tdmogatasra (FHT) jogosult, aki kordbban rendelkezésre allasi tamogatdsban
(RAT) részesiilt, am a jogosultsagot évente feliil kell vizsgalni. 2012-t8l csak annak folydsithaté az ellatds, aki
a jogosultsag felllvizsgdlatdt megel6z6 évben legaldbb 30 nap munkaviszonyt tud igazolni
kozfoglalkoztatdsban vagy a munkaerGpiacon. Amennyiben a feltételeknek nem tud eleget tenni, mert
szamara nem tudtak kozfoglalkoztatas korébe tartozé munkat felajanlani, illetve a 30 nap munkavégzést
egyéb moédon sem tudta teljesiteni, akkor a 30 nap szamitdsanal az altala teljesitett kozérdekl 6nkéntes
tevékenység id6tartamat is figyelembe kell venni. Fels6lajos Kozség Onkormanyzata kdzérdekd &nkéntes
tevékenység végzésére 2012. ota biztosit lehetGséget.

A bérpdtld juttatasban részestl6 a munkaligyi szervezettel nyilvantartott allaskereséként koteles
egyuttmukodni. Januar elsejétdl kozfoglalkoztatasban csak a kirendeltség altal kozvetitett allaskeresdk,
elsGsorban bérpdtlo juttatasra jogosult személyek foglalkoztathatdak, akik a felajanlott munkalehetGséget
az iskolai végzettség és szakképzettség figyelembevétele nélkiil kotelesek elfogadni, emellett az
Onkormanyzat rendeletben elGirhatja jogosultsagi feltételként, hogy a juttatdsban részesll6 a
lakokornyezetét tartsa rendben. A BIP/FHT 6sszege a mindenkori 6regségi minimalnyugdijhoz igazitva, tobb
mint négy évig valtozatlanul 28 500 forint volt, majd ez lecsékkent 22.500 forintra.

Munkaer6-piaci szolgaltatasok

Az Flt. lll. fejezete rogziti a munkaerd-piaci szolgaltatasok és foglalkoztatdst elGsegit6 tdmogatasokat.
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Az dllami foglalkoztatasi szerv és az allami feln6ttképzési intézmény altal nydjtott szolgaltatasok a
kovetkezbk:

a) munkaerdpiaci és foglalkozasi informacio nyujtasa,

b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacids, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,

¢) munkakozvetités.

Allaskeres6k tamogatasa

A tamogatott képzésben részesithet6 személyek korét és a képzési tamogatdsként adhato juttatasokat az
Flt. 14. §-a rogziti.

A hatranyos helyzetii személyek foglalkoztatasanak bovitését szolgalé tamogatasok nyujthatok az Fit. 16.
§- alapjan a munkaadd részére a torvényben rogzitett feltételek esetén.

Az allaskeresdk vallalkozova valasat elGsegité tamogatas nyujthatod az Flt. 17. §-a szerint a legaldbb harom
honapja folyamatosan 4dllaskeres6ként nyilvantartott, vagy rehabilitdcids jaradékban részesild
maganszemélyek szamara, legfeljebb hat hénap idGtartamra, havonta a kotelezé legkisebb munkabér
(minimalbér) 6sszegéig terjedd vissza nem téritend6 formdban, palydzati eljards keretében.

A munkahelyteremtés és munkahelymegdrzés tamogatdasardl az Flt. 18. §-a rendelkezik, eszerint palyazati
eljaras keretében, vissza nem téritend6 munkahelyteremtdé tamogatds nyudjthaté a munkavallalok
|étszamanak novelésével tartds foglalkoztatast biztosité munkaltatd

Az dllaskeres6k ellatasara vonatkozéan az Flt. 25. §-a szerint allaskeresési jaradék folydsithaté annak az

allaskeresG személynek, aki megfelel a torvény e rendelkezése szerinti feltételeknek.

Az Flt. 30. §-a szerint az allaskeresd kérelmére nyugdij el6tti allaskeresési tamogatast kell megallapitani a
jogszabalyban rogzitett feltételek esetén.

Az allaskeresG részére jard dllaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos helykozi utazasi koltségtérités allapithaté meg az Flt. 32. §-a szerint.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatdsi szegregacio

Az 6nkormanyzati torvény az onkormanyzatok elldtandd feladatai kozott rogziti a lakas (és helyiség)
gazdalkodast. A torvény rogziti az onkormanyzatok szamara a hajléktalansag megel6zésének, és a
terliletikoén hajléktalannd valt személyek ellatdsanak és rehabilitacidjanak kotelezettségét 2013. januar 1-
s 11

jétél.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

egyéb
lakascélra
osszes bérlakas szocialis hasznalt
év | lakasallomany allomany lakasallomany nem
(db) (db) (db) lakascélu
ingatlanok
(db)

1 Eves jelentés a lakhatasi szegénységrél, 2011. Habitat for Humanity Magyarorszag, 2012. junius
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ebbdl
elégtelen
lakhatasi
korilményeket
biztosito
lakasok szama

ebbdl
elégtelen
lakhatasi
koriilményeket
biztosito
lakdsok szama

ebbdl
elégtelen
lakhatasi
korilményeket
biztosito
lakasok szama

ebbdl
elégtelen
lakhatasi
korilményeket
biztosito
lakasok szama

2008 409 0 0 0
2009 411 0 0 0
2010 412 0 0 0
2011 412 0 0 0
2012 0 0 0
2013

2014

A 2001-es KSH adatoknak megfelel6en a lakdnépesség szamat figyelembe véve a kiiltertileten él6k annak
37,9%-4t teszik ki. A belterileten él6k szama 614 6.

Az Onkormdényzat a rendeletében fenndlld feltételek esetén helyi tdmogatdssal nyujt segitséget azoknak,
akik Fels6lajoson lakast vdsarolnak vagy épitenek, az elsé lakdshoz jutdk tamogatasaval.

A szocidlisan raszoruldk esetében lakasfenntartasi tamogatdsi rendszer mikodik.
A lakasfenntartdsi tamogatdst a lakdsfenntartassal Osszefliggé azon rendszeres kiaddsokhoz nyujtjak,

amelyek megfizetésének elmaraddsa a kérelmez6 lakhatdsat a legnagyobb mértékben veszélyezteti.

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a szocidlis
lakhatdst, az egyéb lakascélra nem haszndlt lakdscélu ingatlanokat, feltdrva a telepilésen fellelhetd
elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatdst segit6 tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozdé egyéb jellemzéket,
elsGsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

A lakasfenntartdsi tdmogatas alanyi jogon, normativ alapon allapithaté meg.

Lakasfenntartasi tamogatasban részesiilok
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Tamogatasban réeszesiilck [f6)
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| a) bérlakas-allomany

Fels6lajos Kozség Onkormanyzata nem rendelkezik bérlakassal.

| b) szocialis lakhatas

Fels6lajos Kozség Onkormanyzata nem rendelkezik szocidlis lakdssal.

| c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Fels6lajos Kozség Onkormanyzata egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscélu ingatlannal nem rendelkezik.

| d) elégtelen lakhatasi kortilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Zommel a kilterileten |év6 tanyas ingatlanok esetében léphet fel elégtelen lakhatasi koriilmény. A
csaladsegit6 szolgdlat munkatdrsai jelzés esetén kozremilkodnek a problémak megoldasaban. A
hajléktalansag jelenleg nem okoz problémat kdzséglinkben.

| e) lakhatast segit6 tamogatasok

- Lakasfenntartdsi tdmogatas
- Els6 lakashoz juték tdmogatasa

| f) eladésodottsag

Komoly probléma az eladdsodas, kilénésen a hatranyos helyzet(i, munkdjukat elveszité vagy alacsony
jovedelm(, idds, vagy tobb gyermekes csaladoknak, az ilyen helyzetbe jutdék szamanak megallapitasahoz
nyult segitséget ez a tablazat. Ez a réteg veszitheti el a lakasat, valhat hajléktalanna leginkabb, vagy naluk
kapcsoljak ki fizetés hianyaban a kézszolgaltatasokat.

A Csaladsegité Szolgdlat munkatarsa segitséget nyujt a nehéz helyzetben levé csaladok problémai
kezelésében (méltanyossag, fizetési nehézség, védett fogyasztd).

g) lakhatas egyéb jellemzGi: kilteriileteken és nem lakddvezetben elhelyezked6 lakdsok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozml(iszolgdltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatdsa

A gazellatds a belteriileten teljes kord, a kilterileteken részlegesen kiépitett.

A kiiltertleteken él6k szamara a vezetékes villany biztositott. A kilterileten, tanyakon él6k jellemz&en hazi
vizm{vel, furt kattal oldjak meg a vizsziikségletiiket. A kiilteriileteken nincs szennyvizcsatorna. A kozosségi
kozlekedés biztositott és elérhet6, autébusszal és vonattal is sok kbrnyez6 telepilést el lehet érni.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

FelsGlajoson nincsenek telepek, szegregatumok, esetiinkben nem relevans.

a) a telep/szegregatum mint lakékornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, terlleti elhelyezkedése,
megkozelithet6sége, lakdsallomanyanak allapota, kozmuellatottsaga, kdzszolgaltatasokhoz valé hozzaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzéi stb.)

Fels6lajoson nincsenek telepek, szegregatumok, esetiinkben nem relevans.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl f6bb jellemz&i (pl.
életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek aranya, stb.)

Fels6lajoson nincsenek telepek, szegregatumok, esetiinkben nem relevans.
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| c) szegregacioval veszélyeztetett teriletek, a lakossag terileti atrendez6désének folyamatai

FelsGlajoson nincsenek telepek, szegregatumok, esetiinkben nem relevans.

3.6 Egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Az egészségligyrdl szolé 1997. évi CLIV. torvény elGirja, hogy a telepllési 6nkormanyzat az egészségligyi
alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrdl,

c) az alapellatashoz kapcsolddo tgyeleti ellatasral,

d) a védénéi ellatasrdl,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.
Fenti feladatok ellatasa a FelsGlajos és Lajosmizse Kozott |étrejott Egészségiigyi, Gyermekjoléti és Szocidlis
Tarsulas Utjan valdsul meg mindkét telepiilésen.

Fels6lajos Kozség Onkormanyzata a kdrnyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok kérében gondoskodik
a) a koztisztasagi és telepliléstisztasagi feladatok ellatasaradl,
b) biztositja a rovarok irtasat,
c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségligyi helyzetének alakuldsat és
ennek esetleges romlasa esetén — lehetGségeihez képest — sajat hatdskorben intézkedik, vagy a
hataskorrel rendelkezd és illetékes hatdsdgnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések meghozatalat,
d) egyluttmi{kodik a lakossdgra, kozosségekre, csaldadi, munkahelyi, iskolai szinterekre irdanyuld
egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja ezeket.

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkormanyzatok biztositjak.
A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a szocidlis alapszolgdltatasokat és szakositott
ellatasokat.

Szocidlis alapszolgaltatdsaink: étkeztetés, hazi segitségnyuljtds, csalddsegités, jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtas, kozosségi ellatasok, tamogatd szolgaltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatas.

Személyes gondoskodas korébe tartozd szakositott ellatasok: az apolast, gondozast nyujtd intézmény, a
rehabilitacios intézmény, a lakdotthon, az atmeneti elhelyezést nyujtd intézmény, az egyéb specialis
szocialis intézmény.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenl6 bandasmdd kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbél finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve gyermekvédelmi pénzbeli és
természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujté ellatdsok igénylése és biztositasa, a
betegségmegel6z6 programokban és a szlirGvizsgalatokon vald részvétel, a gydgyité-megelsz6 ellatas, a
tartdzkodas céljara szolgald helyiségek hasznalata, az élelmezési és egyéb szlikségletek kielégitése soran.

Az egyenl6 banasmddhoz valé jog magaban foglalja kiilonésen az azonos egészségligyi intézmények
haszndlatanak, az ugyanolyan szinvonald és hatékony, illetéleg nem magasabb kockdazattal jaro
gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban (szlrdévizsgalatokban) vald részvétel jogat.

Betegségmegel6z6 és szlir6programokat az Egészségligyi Intézményilink nyujt, évente megrendezésre

keril6 ,,Szakmai Nyilt Napok” keretében.

| a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakelldtdshoz valé hozzaférés

Orvosi ellatas
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. Bebliex eS gyermfekek reszere Csak felnéttek részére szervezett hazi gyermekorvosok altal
év tervezett haziorvosi szolgalatok - . A p % 2 2
s7Ama haziorvosi szolgaltatasok szama ellatott szolgalatok szama
2008 8 6 2
2009 8 6 2
2010 8 6 2
2011 8 6 2
2012 8 6 2

A felsélajosi lakosok a kozszolgaltatasok egy részét helyben, masrészt Lajosmizsén elérik. A
szakellatdsokhoz

Kecskeméten jutnak a betegeink. LehetGség van az egészséghdazban vérvételre, az orvosi lgyelet 24 6ras
szolgdlattal mikodik, a mentdszolgalat Kecskeméten van (utidé kb. 8-10 perc).

Az Onkorményzat minden kételez6 feladatat ellatja.

Az egészségligyi ellatds biztositott az alapellatas korébe tartozd telepilési 6nkormanyzati feladatok
tekintetében:

e haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,

e fogorvosi alapellatas,

* véddndi ellatas.

e

b) prevencios és szliréprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezé szlirésekhez) vald
hozzaférés

Betegségmegel6z6 és szlir6programokat az Egészségligyi Intézményilink nyujt, évente megrendezésre
keril6 ,,Szakmai Nyilt Napok” keretében.

A koragyermekkori kotelezé szlréseket a gyermekorvos és a védénék folyamatosan végzik, a prevencios és
szlir6programokhoz valé hozzaférés mindenki szamadra biztositott. A telepiilésen évente szerveznek

e

négydgydszati szlir6vizsgalatokat.

| c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

FelsGlajoson a logopédiai-, gyogytestnevelési és a gydgypedagdgiai ellatas és a nevelési tanacsadas helyben
ellatott feladat. A bolcsGdében és az 6vodaban mikddik a korai fejlesztés és gondoskodas.

A telepilésinkon van csaladi napkozi, azonban a hazi gyermekfeliigyelet és a csalddok atmeneti otthona
szolgaltatasok nem biztositottak.

| d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az Onkormdnyzat tarsuldsi megéllapodds alapjan biztositja a kdzétkeztetést, az egészséges taplalkozas
szempontjainak figyelembevételével allitja 6ssze a menisorat. Foglalkoztat élelmezésvezet6t. Innen
torténik a napi élelem biztositdsa a bolcs6débe, dvodaba, iskolaba.
A menisort az életkori sajatossagoknak megfelelGen allitjak dssze.

| e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

sy 7,

Az oOnkormanyzat kiemelt figyelmet fordit az egészséges életmdéd és a sport népszer(sitésére. A
Sportcsarnokban és a Sportpalyan lehetdség van szervezetten rendszeres sporttevékenység végzésére.
Onszervez6d6 csoportok gyalogturakat szerveznek.

FelsGlajos és Lajosmizse kozott, valamint Lajosmizse és Kecskemét felé a (Csordas boltig) kerékparut kerlt
kiépitésre, ezzel tovabbi lehetdséget nyitva a kerékpdrozast kedvel6k el6tt.

| f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatdasokhoz valo hozzaférés
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Fels6lajos Kozség Onkormanyzata fontos feladatnak tartja a személyes gondoskoddst nyujté szocidlis
szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

Tarsulasban az Egészségiigyi, Gyermekjoléti és Szocidlis Intézmény, mint elnevezése is mutatja tobbcélu
intézmény, az egészségligyi ellatasokon kivil szocialis és gyermekvédelmi feladatokat egyarant ellat.

A szocidlis alapszolgaltatasok kozil biztositja:

- a szocialis étkeztetést,

- a hazi segitségnyujtast,

- a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas,

- az id6sek nappali ellatasat (IdGsek Klubja), valamint

- a csaladsegit6 szolgaltatast.

A szocidlis szolgdltatasok lehetséges alanyai altaldban a kedvezé6tlen életkoriiimények kozott élék kozal
kerillnek ki, kozliltk is els6sorban az idGsek, a betegek, a fogyatékkal él6k.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandasmdd kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor

A teleplilésen az egyenlGség elve alapjan jut barki barmilyen szolgaltatdshoz. Hatranyos
megkiilénbdztetésre, az egyenld banasmaod kdvetelményének megsértésére az Onkormanyzathoz panasz
nem érkezett.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgdltatasok) a szocidlis és az egészségigyi
ellatérendszer keretein bell

Rautaltsaguk alapjan kiemelt figyelmet kapnak a fogyatékos személyek, életvitelliket, hatranyaik lekizdését
az egészségligyi-, valamint a szocialis ellatdrendszer is fokozottan segiti.

| 3.7 K6z0sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

| a) kozosségi élet szinterei, férumai

A Kozkonyvtar és Faluhaz elsésorban a kozosségi élet szintere. Fdrumokat, gy(lléseket, megbeszéléseket e
helyszinen szerveznek. A Fels6lajosi Onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit a tajékoztatasra, amelynek
legfontosabb formaja a www.felsolajos.hu honlap, valamint a HIRLAP Ujség.

| b) kbzOsségi egylttélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A telepiilésen élénk kdzosségi élet zajlik.

| ¢) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

Fels6lajos kbzosségére jellemz6 egy-egy cél megvaldsitdsdra az Osszetartds, a kdzosségi célokért torténd
megmozdulds, adomanyozas. Az adomanyozds els6sorban a Falunap megrendezésének tamogatdsara
valdsul meg.
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3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Fels6lajoson nem élnek romak.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn teleplilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
A regisztralt allaskeresék kozel 50%-a alacsony A képzési lehetGségek elérésének tamogatdsa, a
iskolai végzettséggel (altalanos iskola, és foglalkoztatds elGsegitése.

alacsonyabb végzettséggel) rendelkezik, nehezen
tudnak elhelyezkedni az els6dleges
munkaer6piacon.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggy(lilés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szélé ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatérozataval a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-
2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik
nélkilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a
gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

A kozoktatds Uj alapokra torténé helyezése, és az oktatds szinvonaldnak emelése a tarsadalom évek dAta
jelentkezé jogos elvardsa. Ennek kivant megfelelni a nemzeti koznevelésrgl szolé 2011. évi CXC. torvény
(tovabbiakban: Kéznev. tv.) azzal, hogy deklardlta, hogy a nemzeti kéznevelés biztositasaban az elsGdleges
felelsség az allamot terheli. Mindez a feladatellatasban az eddigi allami-onkormanyzati feladatmegosztas
jelentésen megujulé formajat jelenti, flggetlenitve az oktatas szinvonalat a telepilések pillanatnyi anyagi
helyzetétdl.

A Koznev. tv. 74. § (1) bekezdése és 95. § (2) bekezdése alapjan 2013. janudr 1. napjatél az allam
gondoskodik - az dvodai nevelés, a nemzetiséghez tartozok o6vodai nevelése, a tobbi gyermekkel,
tanuldval egyiitt nevelhetd, oktathato sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai nevelése kivételével - a
koznevelési alapfeladatok ellatasarol. A koznevelési feladatot elldtdé egyes dnkormdnyzati fenntartdsu
intézmények allami fenntartasba vételérdl széld CLXXXVIIII. torvény (tovabbiakban: Térvény) az atadas-
atvétel vonatkozdsaban a részletszabalyokat allapitja meg.

A telepiilési 6nkormanyzati tarsulds allami koznevelési alapfeladatot 2013. janudr 1-jét6l nem lathat el.
Fekete Istvan Altalanos Iskola, Kollégium és Sportiskola

Fentieknek megfelel6en Fels6lajos és Lajosmizse Kozoktatdsi Intézményfenntartdi Tarsulds tarsuldsi
megallapoddsa mddositasra kerilt, abbdl hatalyon kivil helyezésre keriiltek az altaldnos iskolai oktatdsra-
nevelésre vonatkozo feladatok. Megallapodas sziletett a két telepllés kozott a feladat ellatassal
Osszefliggésben bevitt vagyon elszamolasara vonatkozdan.

A Klebelsberg Intézményfenntarté Kozponttal a kdznevelési intézmények allami fenntartasba vételével
Osszefliggd intézmény atadas-atvételrdl szold megallapodast 2012. december 15. napjadig mindkét

Onkormanyzat megkototte.
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Fels6lajos Kozség Onkormanyzata vagyonkezelési szerz6dést kotdtt a Klebelsberg Intézményfenntartd
Kozponttal, mivel a Fekete Istvan Altalanos Iskola, Kollégium és Sportiskola FelsSlajosi Tagintézmény
vonatkozasaban a fenntartdi és mikodtetGi jogokat egyarant a Klebelsberg Intézményfenntarté Koézpont
latja el.

Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda és Bolcsdde

Az évodai neveléssel 6sszefliggd feladatok ellatasa tovabbra is FelsGlajos és Lajosmizse Kozoktatasi
Intézményfenntartd Tarsuldsa tarsuldsi megallapodasa alapjan torténik. Az engedélyezett felvehetd
maximalis gyermeklétszam a Fels6lajosi Tagintézményben 60 f6. Az évodai elldtdsra a sziil6k részérél igen
nagy igény mutatkozik, a Fels6lajoson a jogszabdlyban meghatarozott maximalis l1étszammal létszammal
mikodik.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek évodaba keriilése alapvetd feltétele a
sikeres iskolai palyafutdsnak. Az Ovoda tapasztalatai lapjan a 3 éves halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekeket a szUl6k alacsony szazalékban iratjdk be az o6voddba ugyanakkor az & ellatasuk -
esélyegyenl@ségiik megteremtése érdekében - kiemelkedd jelentdséggel bir.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demogrifiai trendek stb.)

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskoldk adatai

altalanos
iskolai
Yy . . . B altalanos iskolai osztalyok szama a | feladat-
altalanos iskolai osztalyok szama , L .. P s
, gyogypedagdgiai oktatasban ellatasi
tanév
helyek
szama
14 5-8 . 1-4 5-8 .
. P Osszesen | , p osszesen db
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon
2010/2011 4 0 4 0 0 0 1
2011/2012 4 0 4 0 0 0 1
2012/2013 4 0 4 0 0 0 1
4.4.7. szam tablazat - Altalanos iskolaban tanulé szama
Altaldnos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 I napkozis
. . . 3 altalanos ,
évfolyamon tanulok évfolyamon tanuldk . . . tanulék
p . P iskolasok szama .
tanév szama szama szama
f6 f6é f6é f6 %
2010/2011 72 0 72 46 | 63.8%
2011/2012 77 0 77 54 | 70.1%
2012/2013 69 0 69 51 | 73.9%

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
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OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hany telepllésrdl jarnak be a gyermekek 4
Ovodai féréhelyek szama 50
Ovodai csoportok szama 15
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6h-tél 17h-ig
A nyari évoda-bezdras idGtartama: () aug 01 -aug 31

Személyi feltételek F6| Hianyzé létszam

Ovodapedagdégusok szama 4 0
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 4 0
Gyodgypedagogusok [étszama
Dajka/gondozénd 2 0

A helyi ellatérendszer kilonféle tdmogatasokkal és szolgaltatdsokkal segiti a csalddot a gyermek
nevelésében, megfelel6 tamogatdsok és szolgaltatdsok nyujtasdval védelmet biztosit. A helyi rendszer
tovabbi jellemzéje, hogy a veszélyeztetettség megelGzését szolgalja. A megel6z6 tevékenység a koznevelési,
egészségligyi, szocialis, és kdzmulvel6dési intézményhdldzaton keresztil (esetenként civil szervezetek
bekapcsoléddasaval) valésul meg, és az egyes agazatok egylttm(ikodésén alapul. Keriletlinkben a
gyermekvédelmi alapelldtasok kiépiltek, a preventiv gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkozd
intézményben, szakmai programban jelen van.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mds személy altal tanusitott — magatartds, mulasztas vagy
kortulmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkodlcsi fejlédését
gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjéléti szolgdltatas
feladata. Ha a szUl6 vagy mas torvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok
Onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a telepilési dnkormanyzat
jegyz6je a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének elGsegitésére, veszélyeztetettségének
megel6zésére és megsziintetésére, valamint a szll6i vagy mds hozzatartozéi gondoskoddsbél kikerild
gyermek helyettesit6 védelmének biztositdsdra iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli,
természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapelldtasok, illetve gyermekvédelmi
szakellatdsok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatdsagi intézkedések biztositjak.
= Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas,
c) a gyermektartasdij megelGlegezése,
d) az otthonteremtési tdmogatas,
e) a kiegészit6 gyermekvédelmi tdmogatas.
= Aszemélyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,
c) a gyermekek atmeneti gondozasa.

= Aszemélyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekvédelmi szakellatasok:
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a) az otthont nyQjté ellatas,
b) az utégondozdi ellatas,
c) a terileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

= A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,
b) a csaladbafogadas,
c) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,
d) az atmeneti nevelésbe vétel,
e) a tartds nevelésbe vétel,
f) a nevelési felligyelet elrendelése,
g) az utégondozas elrendelése,

= Az ellatdsok és intézkedések nyujtdsa és megtétele, azok ellenérzése, valamint biztositdsa soran
adatok kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:
a) a gyermekek védelmét biztosité hatdsagi feladat- és hataskoroket gyakorld szervek és személyek
(Gyvt. 16. 8),
b) a f6évarosi f6jegyz6,
c) a gyermekjoléti alapelldtdst és gyermekvédelmi szakelldtdst nyajtéd szolgdltatas, intézmény
fenntartdja, vezetdje,
d) a helyettes sziil§, nevel6szilg,
e) a gyermekjogi képvisel6, illetve amennyiben a gyermek panaszdnak orvoslasa érdekében
feltétleniil sziikséges a betegjogi képvisel§, illetve az ellatottjogi képvisel6,
f) az dldozatsegités és a karenyhités feladatait ellato szervezetek,
g) a gyermekvédelmi szakértGi bizottsag.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: A koznevelési torvény 2013. szeptember 1-éig hatdlyban
tartja a kozoktatasrol szolo torvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjaban rogzitett definicidt a hatranyos
és halmozottan hatranyos helyzet vonatkozasaban, ezt kdvetden a definiciét a Gyvt. fogja tartalmazni'?. A
2013. szeptember 1-éig hatalyos szabalyozas értelmében hatranyos helyzetl az a gyermek, tanuld, akinek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat csaladi koriilményei, szocialis helyzete miatt
megallapitottak. E csoporton belil halmozottan hatranyos helyzetl az a gyermek, tanuld, akinek torvényes
fellgyeletét ellaté sziil6je, dvodas gyermek esetén a gyermek hidrom éves koraban, tanuld esetén a
tankotelezettség bedlldsdnak id6pontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott
tanulmanyait fejezte be sikeresen. Errél a szlil6 dnkéntesen a Gyvt-ben meghatdrozott eljaras keretében
nyilatkozhat. Halmozottan hatranyos helyzet( az a gyermek, tanuld is, akit tartds nevelésbe vettek.

A jegyz6 Osszesiti a telepilési 6nkormanyzat illetékességi teriiletén a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek és tanuldk szamdat és az ily mdédon el&allitott statisztikai adatokat minden év oktéber
31-ig megkiildi az illetékes kormanyhivatal részére (Nktvr. 27-29. §)*

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szamara a telepliilési 6nkormanyzat jegyzéje
a Gyvt-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot
allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsag megallapitasa soran sor keril a jovedelmi és vagyoni helyzet
vizsgdlatdra a Gyvt. 19. §-a szerint.

Kiegészit6 gyermekvédelmi tamogatds: A tamogatdsra az rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesllé gyermek gyamjaul rendelt hozzatartozd jogosult, aki a gyermek tartasara koteles és
1. nyugellatasban,
korhatar el6tti ellatasban,
szolgalati jaranddsagban,
balettm(vészeti életjaradékban,
atmeneti banyaszjaradékban,
id6skoruak jaradékaban vagy

oukwnN

2 p hatranyos és halmozottan hatrdnyos helyzet Gyvt-ben rogzitett definicidja a sablon készitésekor még nem ismert.
13 |skolaszolga, XXIII. 3., 2012. november
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7. olyan ellatasban részesliil, amely a nyugdijszer(i rendszeres szocidlis ellatdsok emelésérdl szdlo
jogszabaly hatdlya ala tartozik. (Gyvt. 20/B. § (1))

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa esetén a
gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

Ovodaztatasi tamogatas: A telepiilési dnkormdnyzat jegyzSje annak a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesil6é gyermeknek a szll6je részére, aki

* aharom-, illetve négyéves gyermekét beiratta az dvodaba, tovabba

* gondoskodik gyermeke rendszeres évodaba jaratasardl, és

e akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsaga fennall
pénzbeli tamogatast folydsit. (Gyvt. 20/C. § (1))

Magyar allampolgdarsaggal nem rendelkez6é gyermekek: Els6sorban a menedékjogrdl sz6lé 2007. évi LXXX.
torvény szerinti menedékjogot kér6, menekilt, menedékes, oltalmazott vagy humanitarius tartézkodasi
engedéllyel rendelkezé gyermekek helyzetére sziikséges kitérni. A menedékes - rdszorultsaga esetén -
jogosult a befogadas anyagi feltételeire, valamint elldtdsra és tamogatdsra. A menekiltigyi hatdsag,
valamint a jegyz6 az elldtdsra, tdmogatasra vonatkozdan hatdrozattal dont (2007. évi LXXX. térvény, 32. §).

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aradnya, egészségligyi, szocialis, lakhatasi
helyzete

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet fogalmanak meghatdrozdsa nem egységes a
gyermekvédelem teriletén. Az éves gyermekvédelmi rendszer m(ikodésérdl sz6lé6 beszamold adatait és
tapasztalatait értékelve meghatdrozhatjuk a veszélyeztetettség okokat figyelve arra, hogy egy-egy gyermek,
fiatal tobb szempontbdl is érintett lehet, a veszélyeztetettségi tényez6k halmozottan jelentkeznek.

A helyi gyermekvédelemben dolgozé szakemberek tapasztalata szerint nem valtozott az a tendencia, hogy a
veszélyeztetettség okai kozott kimagasldan a szocidlis helyzet a meghatarozo:

Szocidlis helyzet: A szocidlis helyzetb6l adédé veszélyeztetettség a gyermekek tébb mint a felét foglalta
magaba.

A csaldd szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran pdrosul a szocidlis helyzet romlasaval és a gyermek
mentalis allapotdnak sériilésével. A csaldad szétesésének leggyakoribb oka, a valas a gyermek szdmara
veszteség. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejl6désben rendellenességeket, zavarokat
eredményezhetnek.

A nevelés, gondozds, térédés, hidnya: Az elhanyagolas is bantalmazas (egészségiigyi-, oktatasi elhanyagolas,
a gyermek magdra hagyasa, elhagyasa).

A csaldd életmddja: A csaladi élet sulyosabb veszélyeztet artalmait jelenti a devians viselkedési formak
jelenléte a csalad hétkdznapjaiban: alkoholizmus, bizonytalan csaladi kérnyezet.

A gyermek mentdlis dllapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelhet6 a mentdlisan sériilt
gyermekek szamanak novekedése. Az okok k6zott a csaladi nevelés jellemzé hibai - kovetkezetlenség, szigor
és kényeztetés eltulzdsa, kovetelések hidnya a gyermek felé, vagy ellenkez6 esetben: a gyermek
képességeit meghaladd, magas mérce allitasa, az ellendrzés, odafigyelés hidanya — tapasztalhatdak.

A halmozottan hatranyos helyzetl gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések sordn, a védelembe vétel
elrendelése esetén, illet6leg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag, tovabba a
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitasarél sz616 hatarozat meghozataldval egyidejlileg
tdjékoztatni kell a szll6t azokrél a kedvezményekrél, juttatasokrdl, palyazati lehet6ségekrdl, amelyek a
gyermeket megillethetik. Tajékoztatni kell tovdbba a szll6t arrdl is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek mikor mindsil halmozottan hatranyos helyzet(inek.

Az igazolatlan iskolai hidnyzas és ennek koévetkezményeként a csaladi poétlék felfliggesztése esetében a
jogalkoté szdndéka a gyakorlatban nem mindig érvényesiil, azaz az iskolai hidnyzas valddi oka, annak
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részletes feltarasa gyakran rejtve marad. Az iskolai hidnyzas oka mogott el6fordulhat a csalad részérdl
torténd bantalmazas vagy lehet, hogy a veszélyeztetett helyzet azért all el, mert a gyermek anyagi vagy
egyéb okokbdl csaldadfenntartéi vagy egyéb funkcidkat lat el (dolgozik, apol valakit, stb.) A helyzetfelmérés
soran fontos meggy6z6dni arrdl, hogy az igazolatlan hidnyzdsok esetén elGirt jelzési kotelezettség
megfelel6en mikddik-e, valamint rendelkezésre all-e a valds segitséget, megoldast jelent, a gyermek
érdekeit szem el6tt tartd tdmogatd rendszer (Id. 20/2012. () EMMI rendelet, 51. § (3)-(5) bekezdések).

Vedelembe vett &s veszélyertetett kiskori [fa)

1,2

1
0.8
0,5
04
0,2
0 . .

2008 2008 2010 2011 2012 2013 2014 2015 20156 2017

N vedelembe vett B megszintetett eset o veszélyertetett kiskori

A gyermekvédelem kozéppontjdban meghatarozd szerepet betolté jelzérendszer all. A gyermekjoléti
kozpont kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észlel6 és jelz6 rendszer miikodtetése, melyet a prevencids
munka elsé szamu eszkdzének tekintlink. A veszélyeztetettség jelzésére épilS gyermekjoléti szolgaltatas
hatékonysagat jelentGsen befolydsolja a jelz6rendszer miikodésének minésége. A jelz6rendszer tagjainak
egyuttmikodése az esetek és a problémak mentén torténik.

A védelembe vett gyermekek szama csokkent a fent emlitett eredményes munka hatdsara.

| b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részekitzima

Gyermekvédelmi kedvermények
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B0 -
G0% -




A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szamanak csekély mérték(i csokkenése azzal
magyarazhatd, hogy a szil6 a jogosultsdgot nem hosszabbitja meg, vagy jovedelme meghaladja a
meghosszabbitashoz szikséges szintet, ennél fogva a gyermek ideiglenesen vagy véglegesen kikeril a
tdmogatottak kozdl.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csaldd egy fére esé jovedelme ardnyaban allapitjak meg.
Fontos, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben nem részesil6k legtébbszér nem a
megemelkedett jovedelem miatt esnek el a jogosultsagtdél, hanem azért, mert az alapvet6 papirjaik is
elvesznek, hianyoznak, vagy egy valasi szakaszban — vagy egyéb mads okbdl — nem, vagy nehezen tudnak
jovedelemigazolast szerezni hazastarsuktdl, illetve az elmaradt gyermektartas ellenére nem inditanak
hatdsagi eljarast, ami pedig lehetévé tenné a jovedelem igazolasat. Mindezen okok éppen a legszegényebb,
legraszoruldbb csalddokat érintik. A helyzetelemzés soran a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosultak pontos regisztracidjardl alkotott helyzetkép igen fontos a kilonb6z6 tdmogatasok
hozzaférésének vizsgalata miatt és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményen alapuld hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa miatt is.

| ¢) gyermek jogdn jard helyi juttatasokban részesiilék szama, aranya

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama

, , , ) 50 szazalékos mértékii Ingyenes - L . .
Ingyenes étkezésben | Ingyenes étkezésben P p ) gy" Ovodaztatasi
. P St oz P et 2 kedvezményes étkezésre tankonyv- . )
év résztvevok szama résztvevok szama . . . tamogatasban
, . ) jogosultak szama 1-13. ellatasban . VT sl
ovoda iskola 1-8. évfolyam ) , et )} részesiil6k szam
évfolyam részesiil6k szama
2008 23 26 8 26 0
2009 21 27 11 27 0
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2010 27 10 27

2011 28 29 13 29

2012 27 28 15 28

A fenti tabldzatbdl jol lathatd, hogy az ingyenes étkezésben részesil6k szdma évr6l-magas, mind az
dévoddban, mind az iskoldban. A nyari gyermekétkeztetésben részesithetd gyermekek szamanak alapjat a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szdma adja, amely szintén novekvé tendenciat
mutat, ez sokszor a kizdrélagos napi meleg étkezést jelenti.

| d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szdma, aranya

A gyermekek egészséges fejlddésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben él6
gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfelel6 mennyiségli egészséges taplalékhoz. Ezért nagy
jelent6ségli az onkormdnyzat Aaltal szervezett intézményekben torténé kozétkeztetés. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részeslil6 bolcsédés, oévodas és dltaldnos iskoldas gyermek
téritésmentesen étkeznek.

| e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya

A magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek pontos szamardl nincs adat az 6nkormanyzat
birtokdaban. A nem magyar allampolgarsagu gyermekek esélyegyenlfségnek biztositasa esetén az elsGdleges
cél, hogy a gyermekek bejussanak a szamukra megfelel6 kozoktatasi intézményekbe, illetve oktatasuk soran
az interkulturalis pedagdgiai program megszervezésének feltételei biztositottak legyenek. A kdznevelési
torvény minden Magyarorszagon él6 vagy tartdzkodd gyermek szamara elGirja az oktatasban torténd
kotelezd részvételt, a magyar menedékjogi torvény pedig kifejezetten hivatkozik a gyermek mindenekfelett
allo érdekének elvére. (Az ENSZ Menekiltligyi FGbiztossaga, A menedékkéré és menekiilt gyermekek és
kamaszkoruak hozzaférésének javitdsa az oktatdshoz Kozép-Eurdpdban, 2011. julius, megtaldlhatd a:
http://www.unhcr.org/refworld/docid/4e9bf50615.html oldalon.)

4.2 Szegregdlt, telepszeri lakokérnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége

A rossz mingségli, kozmdvel ellatatlan lakdsokban él6 gyermekek életkorilményeinek javitasa rendkivil
nehéz feladat. A Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozd 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi,
értelmi, érzelmi és erkolcsi fejl6dését, jolétét biztositd sajat csaladi kornyezetében torténé nevelkedéséhez,
személyiségének kibontakoztatdsdhoz, a tarsadalomba valo beilleszkedéséhez, 6ndlléd életvitelének
megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejlédésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatdsok, az
egészségére karos szerek elleni védelemben részesiljon. A Gyvt. 17 § (3) bekezdése alapjan a
veszélyeztetettség megelGzése és megsziintetése érdekében torténd egylttmikodési és kolcsonos
tdjékoztatasi kotelezettség is kiemelten fontos.

A gyermekjoléti szolgdlat munkatarsai aktivan részt vesznek és kozrem(kodnek a lakhatasi feltételeket
javitd adomdanyok, felajanlasok kozvetitésében. Egyre elterjedtebb, hogy maguk a kdznevelési,
gyermekjoléti intézmények adomany gyl(jtési programokat szerveznek vagy részt vesznek adomany
kiosztasaban. A feladatok elldtasaban a Civil szervezetek, egyhazak részvétele béviti a segitségnyujtas
eszkozeit. (Szocialis Kerekasztal tagja)
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A gyermekjoléti szolgdltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specialis személyes szocialis szolgaltatas, amely
a szocidlis munka moddszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgadlja a gyermek testi és lelki
egészségének, csaladban torténd nevelkedésének elGsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabdl kiemelt gyermek
visszahelyezését.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségligyi alapellatas, a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatasok és ellatasok a helyi 6nkormanyzat feladata.

A segit6 szakmak jelenléte a gyermekvédelmi munka eredményességét erGsiti az intézményekben. Mind az
iskoldaban, mind az o6vodaban vannak sajatos nevelési igényl gyerekek. Egyéni fejlesztésiiket a
gyogypedagodgusok segitik. A segité munka aktiv részesei a fejleszté pedagdgusok, az iskola pszicholdgus, és
a logopédusok. Iskolapszichologus munkajara a gyermekekkel valé egyéni beszélgetés mellett a
pedagdgusoknak is nagy igényiik van a gyermek személyiségfejlesztése soran.

Prevencids céllal, és a feltart esetek enyhitésére miikodnek a koznevelési és gyermekjoléti intézményekben
a segitd szakemberek: intézményi pszicholdégus, védéns, gydgypedagogus, fejleszté pedagdgus,
gyermekvédelmi felelés. A gyermekvédelmi felel6sok fontos feladatot latnak el a koznevelési
intézményekben a veszélyezteté korilmények feltarasa, ezek megsziintetése, kialakuldsuk megel6zése
terliletén éppugy, mint a drogprevenciot, egészségnevelést illetGen.

A gyermekek napkozbeni ellatas esetében is a sajatos nevelési igényl gyermekek gondozasa, fejlesztése
integraltan torténik.

A szakemberek gondoskodnak a fogyatékkal él6 gyermekek szlleinek hatékonyabb tajékoztatasardl, a korai
fejlesztés egyéb lehetdségeinek ismertetésérdl.

Egészségligyi ellatas: az egészségligyrdl sz6lo 1997. évi CLIV. térvény adja, amely elGirja, hogy a telepilési
Onkormanyzat az egészséglgyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrdl,

b) a fogorvosi alapellatasral,

c) az alapellatashoz kapcsolédé tgyeleti ellatasradl,

d) a véddénéi ellatasral,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.

A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentls része eléri az adott telepilés valamennyi gyermekét,
szolgaltatd és megel6z6 funkcidval bir. Tevékenységét 6sszehangolva a gyermekeket ellatd egészségligyi és
nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti
szolgalat az altala ellatott telepiilésrészen, telepllésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek
szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.
=  Fogyatékos gyermekek elldtdshoz torténé hozzaférése: a szakértGi bizottsag szakvéleménye alapjan
a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves kordig fejl6dését biztosité korai fejlesztésben és
gondozasban, vagy fejleszt6 felkészitésben vehet részt. A Szt. rendelkezése szerint a nappali ellatas
keretében gondoskodni kell tobbek kozt a harmadik életéviiket betoltott, dnkiszolgalasra részben
képes vagy onellatasra nem képes, de felligyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek
napkozbeni tartézkodasarol, étkeztetésérdl.
=  Gyermekétkeztetés: Ha a szil6 (torvényes képvisel§) eltér6en nem rendelkezik, a fenntarté az
d6vodaban és az iskolaban a gyermekek és a tanuldk szamara az dvodai nevelési napokon, illetve az
iskolai tanitasi napokon biztositja a déli meleg fGétkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai
étkeztetésben részesiilhet az a tanuld is, aki a napkdzit nem veszi igénybe. Az étkezések kozil az
ebéd kilon is igényelhet6 (Gyvt. 151. §). Ezen szabdlyokat kell alkalmazni a nydri szocialis
gyermekétkeztetés esetében is.
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a) védoéndi ellatas jellemzbi (pl. a véddnd altal ellatott teleplilések szama, egy védbnére jutott ellatott,
betoltetlen statuszok)

FelsGlajos Kozség lakossaganak a védéndi ellatashoz torténé hozzaférés teljes korlen biztositott az EGYSZI
atjan.

77 z7e 1

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

&y védonai allashelyek Egy véddnére juto
szama gyermekek szama
2008 4 121
2009 4 124
2010 4 125
2011 4 115
2012 4 93

FelsGlajos Kozség és Lajosmizse Varos tarsulasi megallapodast kotott a véddndi ellatasra is, ezért a fenti
tabla a lajosmizsei adatokat tartalmazza

b) gyermekorvosi ellatas jellemzGi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valo
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

FelsGlajos Kozség részére az EGYSZI utjan két f6 gyermekorvos latja el a kisgyermekek gyogyito ellatasat. A
legkozelebbi korhaz Kecskeméten talalhatd, mintegy 25 km-re.

/////

rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda Felsélajosi Tagintézményében gyégypedagdgus, fejlesztd
pedagégus lat el fejleszté tevékenységet. Az Altalanos Iskoldban szintén integralt fejlesztést (BTM és
sajatos nevelési igény) valdsitanak meg a szakemberek. Fontos, hogy minden rdszoruld gyermek
részeslljon a fejlesztési tevékenységekben, amellyel problémai kezelhetévé valnak vagy megoldasra
kerilnek.

| d) gyermekjoéléti alapellatas

Tarsulasban teljeskorlien mikodik a Lajosmizse Varos Egészségligyi, Gyermekjoléti és Szocialis
Intézményén keresztdl.

| e) gyermekvédelem

A Kbzség részére tarsulasban teljeskorlien mikddik a Lajosmizse Varos Egészségligyi, Gyermekjoléti és
Szocidlis Intézményén keresztil.

| f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

Krizishelyzetben az Onkormanyzat a szocidlis rendeletében és gyermekvédelmi rendeletében biztositott
ellatasokat tudja nyujtani.

| g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és szlinidés programokhoz valé hozzaférés

A testnevelés és a sport részterliletei — az 6vodai testneveléstdl a versenysportig — egymassal 6sszefliggd és
kolcsdnhatasban allé egészet képeznek. Barmelyik részteriilet fejlesztése, vagy elhanyagoldsa jelentGsen
kihat a testkultura egészére. A testnevelés és a sport jelentds szerepet tolt be az ifjusag erkolcsi-fizikai
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nevelésében, a személyiség formalasaban. Mig a versenysport és az élsport teriletén kimagaslo
eredményeket és nemzetkozi sikereket érnek el az orszag kiemelkedd sportoldi, addig a lakossag donté

A sport fontossagat célozva a 2012/2013-as tanévt6l a Fekete Istvan Altaldnos Iskola, Kollégium és
Sportiskola 1. és 5. évfolyamon, felmené rendszerben egy-egy testnevelési osztalyt inditott kézilabda és
birkdzds sportagakban. Fels6lajosn csak 1-4 osztalyig van oktatds, igy 5. osztalytél a fels6lajosi gyerekek is
z6mében a Fekete Istvan Altalanos Iskola, Kollégium és Sportiskola tanuldi.

| h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei) ingyenes tankényv

A gyermekétkeztetés a lajosmizsei dvodai és az iskolai konyhan keresztiil biztositott. A gyermekek nyari
napkdzbeni elldtasardl Fels6lajos Kdzség Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete gondoskodik. A sziil6k
helyi igényeinek megfelel6en kerll megszervezésre, amelynek keretében a gyermekek napkozbeni

/////

ellatast igényl6knek.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor jarasi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

Nem ismert ilyen jellegl megkilonboztetés.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek keretein beldl

Kdznevelési Intézményi szervezési kereteken beliil a napi étkezésen feliil gyiimdlcsnapot tartanak, ezaltal is
friss zoldséghez-gyliimolcshoz juttatva a gyermekeket.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatdsi lehetdségei és esélyegyenldsége

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, tanuldk:
a) kiilonleges banasmaodot igénylé gyermek, tanuld:
aa) sajatos nevelési igény( gyermek, tanuld,
ab) beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulg,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld
(Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)

Sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok

Sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, tobb
fogyatékossag egylttes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum zavarral vagy
egyéb pszichés fejl6dési zavarral (sulyos tanulasi figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd6k
csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6é gyermekek, tanulék

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmaddot
igényl6 gyermek, tanuld, aki a szakértGi bizottsag szakért6i véleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan
jelent&sen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi, magatartdsszabdlyozdsi hianyossagokkal
kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendenciakat
mutat, de nem mingsil sajatos nevelési igénylinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

Aranytalan teher

Ha a nevelés, a nevelés-oktatas korlilményei az atlagos korilményekhez képest - a gyermek, a tanuld
életkorat és sajatos nevelési igényeit figyelembe véve - lényegesen nehezebbek vagy jelentds
koltségnovekedést okoznak a gyermeknek, tanuldnak vagy a sziilének (Nkntv. 4. § 2. pont)
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A jogellenes elkiilonités (szegregdacid) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhatd. Eppen ezért a térvény
szerint hatranyos megkiilonboztetésnek mingsiil a barmely csoporthoz tartozé személyek elkilonitése egy
oktatdsi, nevelési intézményben, illetve az azon belil |étrehozott tagozatban, osztalyban, csoportban,
beleértve azt is, ha az elkiloénités szdmaranyukhoz viszonyitva lényegesen nagyobb aranyban érinti a
csoport tagjait, mint a tobbi tanuldt. Az egyenlé banasmaod kovetelményének megsértését jelenti valamely
személy vagy csoport olyan nevelésre, oktatasra valo korlatozasa, olyan nevelési, oktatasi rendszer vagy
intézmény létesitése, fenntartasa, amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kévetelményekben
meghatdarozottakat.

A halmozottan hatranyos helyzetben lévé gyermekek, tanuldk elkilonitése tarsaiktdl sérti az egyenld
banasmadd kovetelményét, ezért sziikséges figyelemmel kisérni a mikodési korzetek kialakitasat, az iskolai
felvételi eljarast, az egyes csoportok, osztalyok 0sszetételét.

Ha a telepiilésen tobb altalanos iskola, tagintézmény m(ikodik, akkor az altalanos iskolai kdrzeteket ugy kell
meghatarozni, hogy kialakithatéva véljon a halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek egyenletes aranya a
nevelési-oktatasi intézményekben. Ha a telepiilésen, keriiletben tobb 4ltaldnos iskola mdkodik, a
halmozottan hatranyos helyzet( tanuldknak az egyes felvételi korzetekben kiszamitott ardnya legfeljebb 15
szazalékponttal lehet magasabb, mint az 3altaldnos iskoldba jaré halmozottan hatrdnyos helyzet(
gyermekeknek a telepiilés, kerilet egészére kiszamitott ardnya. Nem jelolhet6 ki kotelezé felvételt biztositd
iskolanak az az 4ltaldnos iskola, amely korzetének kialakitdsandl a halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek korzeti aranya tullépésére vonatkozd rendelkezés nem tarthaté meg, feltéve hogy a
halmozottan hatranyos helyzetl tanuldk korzeti ardnya elérné az 50%-ot és egyébként a telepiilés tobbi
iskolaja elégséges férGhellyel rendelkezik a telepiilés 6sszes tankoteles tanuléjanak felvételéhez. ElGnyben
részesitési kotelezettségként jelenik meg az a rendelkezés, mely szerint ha az altalanos iskola a felvételi
kotelezettsége utan tovabbi felvételi, atvételi kérelmeket is teljesiteni tud, a tovabbi felvételi kérelmek
teljesitésénél elényben kell részesiteni a halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldkat. A felvételi korzet
kialakitasara vonatkozo szabalyozas a 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rend. 24-25. §-aban talalhaté.

A korzethatarok kialakitasanal és a beiskolazasnal az Ebktv. vonatkozd paragrafusait is figyelembe kell
venni. Ebben segit eligazodni az Egyenl6 Bandasmdd Tanacsadd Testilet 2/2007. (lll. 23.) TT sz
allasfoglalasa: Az etnikai alapu iskolai szegregaciot nem csupan a tényleges, hanem a jogsérté altal
feltételezett etnikai hovatartozas alapjan is el lehet szenvedni. A szegregacid megvaldsulasanak nem
feltétele az elkiilonitett csoporttal szembeni hatrany, csupan a térvényben meg nem engedett elkilonités.”
A jogellenes, elkllonitett oktatds még abban az esetben is jogszer(tlen, ha teljes mértékben azonos
feltételek biztositasaval torténik. A jogellenes elkiilonités minden aktivitast nélkiil6z6 fenntartdsa is
megvaldsithatja a jogsértést.

A HEP sordn tehat nemcsak a hatranyos helyzet és halmozottan hatranyos helyzet adataival, hanem
valamilyen aggregalt formaban vagy becslésekre alapozott, civil kontroll vagy kisebbségi képviselet
biztositasaval is visszaigazolt, etnikai adatkdzléssel is foglalkozni kell.

A halmozottan hatranyos helyzetd tanuldk magantanuléva nyilvanitasa esetén fokozott koriltekintéssel kell
eljarni. A jogalkoté szandéka az volt, hogy a halmozottan hatranyos helyzetld tanuldk magantanuléva
nyilvanitasat és az ezzel gyakran egyitt jaré lemorzsolddas megelSzhets legyen. Ha az iskola igazgatdjanak
megitélése szerint a tanuldnak hatranyos, hogy tankotelezettségének magantanuldként tegyen eleget, vagy
az igy elkezdett tanulmanyok eredményes folytatasara vagy befejezésére nem lehet szamitani, koteles errdl
értesiteni a gyermek lakéhelye, ennek hidanyaban tartézkodasi helye szerint illetékes kormanyhivatalt,
amely a gyamhatdsag és a gyermekjoléti szolgdlat véleményének kikérése utan dont arrdl, hogy a tanuld
milyen mddon teljesitse tankotelezettségét. Halmozottan hatranyos helyzetl tanuld esetén az iskola
igazgatdjanak dontéséhez be kell szereznie a gyermekjoléti szolgalat véleményét (Nkntv. 45. §).

Integracios felkészités Pedagdgiai Rendszere' (IPR)

% A kézirat lezartakor hatalyos szabalyozdk: 20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet XIX. fejezet: Kulonleges pedagodgiai célok
megvalositasahoz igazodd nevelés- és oktatdsszervezési megoldasok 67. A képességkibontakoztatd és az integracios felkészités
szabalyai 171. §, 172. § és 68. Az 6vodai fejlesztd program megszervezése 173. §. Magyar Kozlony. 2012. augusztus 31., valamint:
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A szociadlis hatranyok enyhitése, a tanulasi kudarcnak kitett tanuldk fejlesztése érdekében az altalanos iskola
és a kozépfoku iskola képességkibontakoztatd vagy integracids felkészitést szervez, amelynek keretei kozott
a tanuld egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatasa, fejlédésének elésegitése, a tanuld tanulasi,
tovabbtanulasi esélyének kiegyenlitése folyik. A képességkibontakoztatd és az integracids felkészités
megszervezése nem jarhat egyltt a halmozottan hatranyos helyzet( tanuldk elkiilonitésével. A képesség-
kibontakoztatd felkészitésben a hatranyos helyzet(, halmozottan hatranyos helyzetl vagy sajatos nevelési
igény( tanuld vesz részt.

Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényl gyermekek, tanuldk nevelésérdl, iskolai felkészitésérdl a
szakért6i bizottsag szakértGi véleménye szerint kell gondoskodnia az évodanak, iskolanak. A sajatos
nevelési igényl gyermek évodai nevelése, a tanuld iskolai nevelése-oktatasa, tovabba kollégiumi nevelése
az e célra létrehozott gydgypedagdgiai nevelési-oktatdsi intézményben, konduktiv pedagdgiai
intézményben, évodai csoportban, iskolai osztdlyban, vagy a tobbi gyermekkel, tanuldval részben vagy
egészben egyltt torténhet. A gyermek, tanuld integralt vagy specialis intézményi keretek kozott torténd
nevelését, oktatasat a szakértGi bizottsag altal kiadott véleményben foglalt alldsfoglalds alapjan lehet és kell
biztositani. Az ezzel ellentétes gyakorlat jogsérté mind a Nkntv.,, mind pedig az egyenl6 banasmadd
kovetelményét tekintve.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igény( és beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék 6vodai, iskolai ellatasa

P

Az 6voda illetve altalanos iskola a jogszabalyi elGirasok betartdsa mellett, a feladatellatast biztositja.

b) a kozneveléshez kapcsoldédod kiegészitS szolgaltatasok (pl. iskoldra/dvodara jutd gyogypedagdgusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)

A kdzneveléshez kapcsolddé kiegészit6 szolgaltatasok biztositottak.

¢) hatranyos megkillénboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacids

Nem relevans.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatads hatékonysdgaban mutatkozo
eltérések

Az orszagos mérési eredmények alapjan az azonos lakossagszamu telepllésekhez viszonyitva jo az
eredmény.

| e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

A hatranyos helyzetl gyermekek kiranduldson, tanulmanyi versenyeken vald részvételiik is biztositott.

| 4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

A vendégmunkasok csaladjaban él6 gyermekek | A telepiilésen él6 vendégmunkasok gyermekeinek
helyzetének javitasa ellatatlansaga (szocialis, egészségiigyi, oktatas)

Miniszteri Kézlemény (megjelent az Oktatasi Ko6zlony 2007. maj. 14. LI. évf. 11. szdmdban) a halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek és tanuldk esélyegyenl&ségének biztositasat szolgald iskolai és dvodai integracios programrol.
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5. A n6k helyzete, esélyegyenlGsége

Jogi alapvetések a n6k esélyegyenlGségéhez:

* Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a
férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis,
kulturdlis jog tekintetében.

* a Tanacs 76/207/EGK irdnyelve a nékkel és a férfiakkal valdo egyenl6 banasmodd elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az el6menetel lehetGségei, valamint a munkafeltételek terén
torténd végrehajtasarol és az azt modositd 2002/73/EK iranyelv,

e a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenl6 banasmadd elvének a szocidlis
biztonsag teriletén torténé fokozatos megvaldsitasardl,

* a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel vald egyenl6 banasmod elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténé megvaldsitasardl.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A Munka térvénykonyvérdl szl 2012. évi l. torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a munkaviszonnyal, igy
kiilonésen a munka dijazdsaval kapcsolatban az egyenlé banasmod koévetelményét meg kell tartani. A
munka egyenld értékének megallapitasandl kilénosen az elvégzett munka természetét, mindségét,
mennyiségét, a munkakorilményeket, a szlikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést,
tapasztalatot, felelGsséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen és a kdzvetett diszkriminacié fogalmat, amely rogziti, hogy az adott
személy olyan tulajdonsaga miatt kerdl hatranyba mas, 6sszehasonlithatd helyzetben |évé személyekhez
képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a nemet, csaladi allapotot,
az anyasagot és terhességet is.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

Munkavallaldsi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
év
férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 371 335 354 304 17 31
2009 372 336 340 303 30 33
2010 372 342 340 309 30 31
2011 374 343 345 314 29 31

49



Mok foplalkoztatasi helyzete [f5)
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Fenti tablazatbdl jol latszik, hogy a munkanélkili férfiak és nék szamdaban egyfajta kiegyenlitédés
mutatkozott, amely a 2011-es évben jelentsen eltolddott a nék irdanyaba.

| a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a nék korében

Nem a&ll rendelkezésre adat arra vonatkozdéan, hogy a munkanélkili nék koézil hany f6 és milyen
végzettséggel rendelkezik. Azt a tényt azonban, hogy daltalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezék 15
éves és annal id6sebbek szama rendkiviil magas, 694 f6t jelent a 2011. évi adatok alapjan.
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A telepiilésen a n6k munkaba térténd visszahelyezkedését Onkormanyzati mikddtetés(i 50 féréhelyes
dvoda segiti.

A probléma megolddsaban segitséget jelentene a nék szamara olyan intézkedés, amely a férGhelyek
tovabbi bévitését célozna meg.

| b) nék részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

A telepilésen lévé foglalkoztatdst segité programokban (kihelyezett gimndziumi oktatds, nyelvi képzés) a
férfiak és a nék aranya kiegyenlitett.

| c) alacsony iskolai végzettségl n6k elhelyezkedési lehet6ségei

FelsGlajos Kozségben alapvetG6en nem csak a képzettség hidnyabdl fakad az alacsony iskolazottsagu nék
foglalkoztatasa, hiszen az an. ,nyéri idénymunkak” idején szivesen foglalkoztatjdk a helyi termelSk a
megbizhatd, j0 munkaval bird, lgyes és gyors munkavégzésre alkalmas ndéket. A szamodcaszedés, a
meggyszedés, a paprikapaldntazas és —szedés, stb. mind él6 munkaerét kivannak.

| d) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas terlletén (pl. bérkilonbség)

A n6k munkaerg-piaci hatranyos megkilénboztetésére vonatkozdéan nem all rendelkezésre adat. Az a
jelenség inkabb jellemz8, hogy az idénymunkak tekintetében gyakrabban foglalkoztatnak nGi
munkavallalékat, mint férfi munkavallaldkat.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segits szolgaltatasok (pl. bolcsédei, csaladi

napkézi, ovodai férGhelyek, férdGhelyhidny; koézintézményekben rugalmas munkaid6, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stbh.)

A n6k munkaeré-piaci elhelyezkedése szempontjabdl Iényeges a gyermekek szamara nyujtott napkdzbeni
ellatasokhoz torténé hozzaférés..

A gyermekek napkdzbeni elldtdsa megszervezhet6 - a gyermekek életkoranak megfeleléen - kilonosen
bolcs6dében, hetes bolcsédében, csalddi napkoéziben, csaladi gyermekfeligyelet vagy hazi
gyermekfelligyelet keretében, nydri napkozis otthonban, valamint évodaban, iskoldban.

Fels6lajos Kozségben 6voda és 1-4 osztalyos iskola mikodik.
Elérhet6 kozelségben, Lajosmizse Varosban,az alabbiak mikodnek:

Bolcséde

A bolcsGde a csalddban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkodzbeni ellatasat, szakszerl gondozasat és
nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje
alapjan még nem érett az dvodai nevelésre, a 4. évének betoltését kovetd augusztus 31-ig nevelhets és
gondozhato a bolcsédében.

Csaladi napkozi

A gyermekek napkdzbeni ellatasanak minésiil a bolcsédei és dvodai ellatdsban nem részesils, tovabba az
iskolai oktatasban részesiil6 gyermeknek az iskola nyitvatartasi idején kivili, valamint az iskolai napkozit
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vagy tanuldszobai ellatast igénybe nem vevd gyermek csalddi napkéziben térténd, nem kozoktatdsi célu
ellatasa.

A csalddi napkozi a csalddban nevelkedé gyermekek szamara nyujt életkoruknak megfelelé nappali
fellgyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatast.

Csaladi gyermekfeliigyelet

A gyermekek napkozbeni ellatasaként csaladi gyermekfeliigyelet biztosithatd az ellatast nyujté sajat
otthondban.

A csaladi gyermekfelliigyelet a csaladban nevelkedé gyermekek szamara nyujt életkoruknak megfeleld
nappali felligyeletet, gondozast, nevelést és étkeztetést.

A csaladi gyermekfelligyelet keretében két évestSl négy éves korig gondozhatd gyermek.

Alternativ napkézbeni ellatas

Alternativ napkdzbeni ellatds a jatszotéri program, jatszéhaz, klubfoglalkozas keretében nyujtott,

- a sziulé6 és a gyermek kapcsolatat er6sit6, a gyermek szocializaciéjat tdmogatd, valamint egyéb
szabadidds és prevencios szolgaltatas,

- a csellengé vagy egyéb okbdl veszélyeztetett iskolaskoru gyermekek szadmara biztositott nappali
felUgyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozas és étkeztetés, feltéve, ha a mlkodtet6 rendelkezik az ehhez
szlikséges — kiilon jogszabalyban meghatdrozott — személyi és targyi feltételekkel.

Ovoda

Az évoda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig nevels intézmény. Az évoda felveheti
azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétsl szamitott fél éven belll betolti, feltéve, hogy
minden, a teleptlésen, févarosi keriletben, vagy ha a felvételi korzet tobb telepiilésen taladlhato, az érintett
telepuléseken lakéhellyel, ennek hidnyaban tartézkodasi hellyel rendelkez6 haroméves és annal id6sebb
gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8. §)*°

Altalanos iskola

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-ét6l az altalanos iskolaban 16 draig kell megszervezni a tandrai
és tandran kivili foglalkozasokat. A torvény 4. §-anak 4. pontjaban rogziti tovabba az egész napos iskola
fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tandrai és mas foglalkozdsokat a délel6tti és délutani
id&szakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

A tekintetben kevés adat all rendelkezéslinkre, hogy a gyesrél, gyedr6l a munkadba visszatéré szil6k
munkahelyei milyen mértékben veszik figyelembe a munkavallalé sziil6i feladatait, biztosit-e szdmukra
rugalmasabb munkaid6t, egyéb kénnyitéseket.

A helyi tdjékozdédas alapjan azonban elmondhatd, hogy rendkiviil kevés a ,,gyermekbarat” munkahely, a
szlil6k a nagyszll6k, dédszil6k, ismerdsok segitségét veszik igénybe a gyermek elhelyezését nyujtd
intézménybe szallitdsdban vagy hazavitelében.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
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A tdblazatban a 0-3 éves gyermekek létszama jelenik meg, de a teriileti védén6k 6 éves korig, azaz az
iskolakezdésig gondozzak a gyermekeket és a gondozottai létszdmahoz tartoznak még a varandds anyak is.
Tehat a valédi gondozotti |étszam Iényegesen nagyobb.

A védénéi halézat hatékony mikddése a gyermek és az anya védelmét is szolgdlja. A csaladtervezéssel,
gyermekvallalassal Osszefliggd ismeretek atadasa, a véddndi szolgdlaton kiviil a csalddsegité szolgalat
segiti. A csaladtervezés azonban még ma is sok esetben gondot, problémat jelent, a szocialisan hatranyos
helyzetlek kérében.
A csaldd- és névédelmi gondozast az Eltv. 41. §-a rogziti, ennek értelmében biztositani szilkséges a
gyermekvallalas korilményeinek elGsegitését a tandcsadds és gondozds eszkozeivel, a csalddtervezéssel
Osszefliggd ismeretek atadasat és a nék egészségvédelmét szolgald intézkedéseket.
Az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz torténé hozzaférés alabbi formai biztositottak:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasral,

b) a fogorvosi alapellatasrdl,

c) az alapellatashoz kapcsolddod lgyeleti ellatasrdl,

d) a véddénéi ellatasrol,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.
Fenti feladatok ellatasa a Lajosmizse és FelsGlajos Kozott |étrejott Egészségiligyi, Gyermekjoléti és Szocidlis
Tarsulas Utjan valdsul meg mindkét telepiilésen.

5.4 A n6ket érd erbszak, csaladon belili er6szak

A csalddon belili erGszak esetén alkalmazhatd legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozék kozotti
erdszak miatt alkalmazhato tavoltartasrél sz6lé 2009. évi LXXII. tv. és a Blntetd torvénykonyv tartalmazza.
A csalddon belldli er6szakrdl nincs 6nallé tényallds, a parkapcsolati erdszakra jelenleg a Blintet6
torvénykonyv kilonboz6 tényallasai vonatkoznak, Id. testi sértés, zaklatas, tavoltartas.

A nék elleni erészak kilénb6z6 formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton belll megnyilvanulé
formaira (pl. szexualis jellegl visszaélések) is a Blintet6 torvénykoényv relevans paragrafusai vonatkoznak.
A zaklatds, szexudlis vagy csaldadon belili er6szak miatt tortént rendGrségi feljelentések szama alulmarad a
tényleges esetek szamatol.

Kiemelten fontos terlilet az esélyegyenléség megteremtése szempontjabdl, hogy kiemelt hangsulyt
kapjanak azon jellegl tajékoztatasok, amelyek azon szerveket mutatjak be, ismertetik ahova a bantalmazott
nék fordulnak.

Kiemelt feladat a n6k ez irdnyu tdjékoztatdsa, illetve a tarsadalmi érzékenyités lehetséges formaira térténd
figyelemfelhivas (pl. felvilagositd programok mar az iskolaban, a terhesgondozason; plakatokkal).

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

2008

M 6nkormanyzati anyaotthona
telepllésen

M 6nkormanyzati anyaotthona
teleplilés 50 km-es korzetében

Nem énkormanyzati (egyhazi,
alapitvanyi)anyaotthon a
telepulésen

m Nem dnkormanyzati (egyhazi, 54
alapitvanyi) anyaotthon a
telepulés 50 km-es korzetében




Fels6lajos Kozségben, de még Lajosmizse Varosban sem mikddik anyaotthon, sem nem 6nkormanyzati

(egyhazi, alapitvanyi) anyaotthon.

A kdzség 50 km-es korzetén beliil a Magyar Maltai Szeretetszolgélat Csaladok Atmeneti Otthona mukddik

Kecskeméten.

A kozség 50 km-es kdrzetén kivill a Csaldadok Atmeneti Otthona miikédik Kiskunhalason (95 km), és
Menedékvéros Csaladok Atmeneti Otthona Kiskunmajsan (80 km).

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az Alaptorvény XV. cikkére visszavezetve vizsgalhatd, hogy a helyi kozéletben a nék és férfiak azonos jogai
a politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében érvényesiilnek-e.
Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A n6k részvételére nemcsak a néi nem
reprezentdlasa miatt van sziikség politikdban, azaz a koziigyekrdl valé dontési mechanizmusban, hanem
mert ez szolgalja leginkabb a koz6s érdeket. Az adatgydijtés a n6k adott telepiilésen vald kozéleti részvételét

térképezi fel.

A nék szerepe a helyi kézéletben

KépviselGtestiilet tagja VAR B AL Kozgylilések tagjai
. P &l vezetdi &Y &l
év
Férfi NG Férfi NG Férfi NG
2008 6 2
2009 6 2
2010 6 2
2011 6 2
2012 4 1

Forras: Helyi adatgydjtés

A tablazatbdl jél l1atszik, hogy mind a képvisel6-testiilet, mind a kozgylilés tagjai kozott csekély szamban
valasztottak néi képvisel6t. Ennek okdat vélhetéen nem a nemi hovatartozds adja, mindinkdbb egyéb

tényez6k befolyasoljak.

Sziikséges azonban megjegyezni és kiemelni azt, hogy Fels6lajos Kdzségben az Onkormanyzat minden

Intézményét néi vezetd iranyitja.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémdk és felszamolasukra irdnyuld

kezdeményezések

A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra

iranyulé kezdeményezések

Intézkedessek,
palyazatok,
programok szama a
telepiilésen

Onkormanyzati

Mas allami
szerv altal
tamogatott

Civil

Osszes
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Fels6lajos Kozség tarsulas utjan Lajosmizse Varos Egészségiigyi, Gyermekjoléti és Szocidlis Intézménye a
néket helyi szinten fokozottan érinté tdrsadalmi problémdk felszamoldsdra az alabbi szolgaltatdasokat
nyujtja:

Az Intézmény alapvetden Egészségiligyi intézmény, igy a néket érintd tarsadalmi problémak enyhitéséhez
abban tudnak hozzajarulni, hogy segitik Gket az egészséglik megébrzésében. Telepilésiinkon minden év
G6szén megrendezésre kerililnek a Szakmai nyilt napok. Ott ingyenes rékszlirésen vehetnek részt a holgyek,
2012-ben ingyenes mammografias eml&szlrésre is nyilt lehet&ség.

A ,néma jarvany” a csontritkulds szlrésére is lehet6séget kaptak a lajosmizsei nék, mert a szakmai napok
keretében lehet6ség van ultrahangos csontritkulds sz(irésre.

FelsGlajoson is, mint a legtobb hasonld adottsagu kistelepiilésen a nék szamos nehézséggel talalkoznak
életpalydjuk soran. A munkanélkiliség is ezek koré tartozik. Minden korosztalynak megvannak a maga
nehézségei. Nehéz elhelyezkedni a nének, ha fiatal, mert csaladalapitas elStt all, nehéz visszakerilni a
munka vilagaba gyes utan, vagy ha 40-50 éves korban szlinik meg a munkaviszony.

Ezek a problémak kiilondsen érintik a roma néi lakossagot. A védénGi munka soran az a tapasztalat, hogy
elenyész6 azoknak a kismamaknak a szama, akik munkaviszonybdl mennek el sziilni. Iskolazatlansag, rossz
szocialis korilmények is hozzajarulnak az esélyegyenl&séghez.

A védoéndi szolgdlat javaslata alapjan szikséges lenne olyan programokat szervezni, amellyel olyan
képesitést tudnanak szerezni, amivel esélyiik lenne legaldbb a gyermekek megsziiletése utdn elhelyezkedni.

(Forras: Védén6k adatszolgdltatasa 2013.05.16.)

| 5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
A telepiilésen él6 hatranyos helyzetben él6 n6k és A néként valé kizsakmanyolas visszaszoritasa,
roma nék helyzetének-, életmindségének javitasa, felkészités az anyaszerepre, a haziasszonysdgra, a
felzarkdztatasuk el6segitése. gondoskodo csaladi fészek megteremtéjének

szerepére. A telepilésen él6 nék
helyzetének-, életmindségének javitasa,
felzarkdztatasuk elGsegitése.
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6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az idGskoru népesség fébb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
sth.)

év nyugdl'jPan, r:y’l:lgfll’j_szerﬁ ?Ilétésban ’n\’/ugdijba’m, n\./_ugdij’?zert',’i T
részesiil6 férfiak szama ellatasban részesiil6 n6k szama
2008 84 135 219
2009 91 132 223
2010 85 133 218
2011 0

Fenti tablazatbdl jél I[athatd, hogy kiemelked6en magas a nyugdijban, nyugdijszer( ellatasban részesilé n6k
szama a férfiakhoz képest.

A nyugdijban, nyugdijszerl ellatasban részesiil6k vonatkozdsdban az aldbbi jogszabalyi rendelkezések
iranyadok:
A tdrsadalombiztositdsi nyugellatasrol szolé 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezé
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer
1. sajatjogu; és
2. hozzatartozoi
nyugellatasokat biztosit.
A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:
1. az Oregségi nyugdij,
2. arehabilitacios jaradék.
A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozdéi nyugellatas:
1. az 6zvegyi nyugdij;
az arvaellatas;
a szuléi nyugdij;
a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok; valamint
Ozvegyi jaradék.

ik wnN

Id6skoruak jaradéka

A Szt. értelmében az id6skordak jaradéka azon idGs személyek részére biztosit ellatdst, akik szolgalati id6
hidnydban a nyugdijkorhataruk betoltése utdn sajat jogu nyugelldtdsra nem jogosultak, illetve alacsony
Osszegl ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az ellatdst a telepiilési nkormanyzat jegyzGje allapitja
meg.

6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesiil6k szama

év idéskoruak jaradékaban részesiil6k szama

2008
2009
2010
2011
2012

RlRr|[R|R|R
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6.2 Id6sek munkaer6-piaci helyzete

Az Flt. 24. §-a értelmében a nyugdijazashoz kozel allo allaskeresd részére nyugdij el6tti allaskeresési segély,
valamint koltségtérités jar. Az allaskeresési segély feltételeit a Flt. 30. §-a rogziti. Az Flt. 30. §-a szerint az
allaskeres6 kérelmére nyugdij el6tti allaskeresési tamogatdst kell megallapitani a jogszabalyban rogzitett
feltételek esetén.

| a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A helyi adatgydjtés hianyos a tekintetben, hogy az idGsek és nyugdijasok foglalkoztatottsaga milyen
mértékd. Figyelemmel a nyugdijazas szabalyozasanak valtozasaira, jellemzéen a nyugdijra jogosult
személyek igénybe veszik a nyugdijellatast, nem hasznaljak ki esetleges tovabbfoglalkoztatasuk lehetGségét.
A mar nyugdijas személyek vallalnak munkat azonban kereset-kiegészitésként, féként a nyari idénymunkak
idején.

b) tevékeny id&skor (pl. élethosszig tartd tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehet6ségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen)

A tevékeny id6skor biztositdsa egyénre szabottan jelenik meg a telepilésiinkon. Tarsuldsi megallapodas
utjan az lajosmizsei egészségligyi és szocidlis intézmény alaptevékenységként végzi az id6skoruak nappali
ellatasat:

Id&sek nappali ellatasa (Id6sek Klubja):

Nappali elldtast nydjtéd intézmény, a szocidlis és mentalis tamogatdsra szoruld, Gnmaguk elldtdsara részben
képes iddskoruak napkdzbeni gondozdsdra szolgdl. Az Id6sek Klubjaba felvehet6 az a 18. életévét betdltott
személy is, aki egészségi dllapotdra tekintettel szocialis és mentdlis tdmogatdsra szorul.

A nyugdijas koruak aktivitasat bizonyitja az is, hogy most befejez6d6tt nyelvtanfolyamon tébb nyugdijas is
részt vett, és a Konyvtdr szamitdgépeit is rendszeresen hasznaljdk iddsek. Az ott dolgozdk szivesen
nyujtanak segitséget az internet-haszndlathoz, amelynek elsajatitasara korabban tanfolyam keretében is
lehetdség volt.
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| ¢) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas terlletén

Fels6lajoson nem jellemz6 a részmunkaid6s, nyugdijas koruak foglalkoztatdsa. Ezen foglalkoztatasi
formaban dolgozék jellemz6en Kecskeméten végeznek munkat.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, k6zosségi kézlekedéshez, informaciohoz és a kdzosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

A kozszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez, teljes mértékben hozzajutnak az idGsek is. Az
informéacidkat az Onkormanyzat hirdet6tablairdl, illetve szérélapozassal, plakatok kihelyezésével biztositja.

a) az id6sek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

a.) Etkeztetés:
Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkezésérdl
kell gondoskodni, akik azt dnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdésan vagy atmeneti jelleggel nem
képesek biztositani, kiilondsen

a) koruk,

b) egészségi allapotuk,

c) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,

d) szenvedélybetegségiik, vagy

e) hajléktalansaguk miatt.
Az étkeztetés a lakossag szlikségleteinek megfelel6en megszervezhetd az étel

a) kiszolgalasaval egyideji helyben fogyasztassal,

b) elvitelének lehet6vé tételével,

c) lakasra szallitasaval.
Ha az étkezésben részesil6 személy egészségi allapota indokolja, a haziorvos javaslatara - a népkonyha
kivételével - az ellatast igénybe veve részére diétas étkeztetést kell biztositani.

b.) Hazi segitségnyuijtas:

Hazi segitségnyljtds keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy sajat lakdkornyezetében kell
biztositani az 6nalld életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges ellatast.
A hazi segitségnyujtds keretében biztositani kell

a) az alapvet6 gondozasi, dpolasi feladatok elvégzését,

b) az 0nalld életvitel fenntartdsdban, az ellatott és lakékornyezete higiénids korilményeinek
megtartdsdban valé kozrem(kddést,

c) a veszélyhelyzetek kialakuldsanak megel6zésében, illetve azok elhdritasaban valo segitségnyujtast.
Amennyiben a hazi segitségnyljtds soran szakapolasi feladatok ellatasa valik szlikségessé, a hazi
segitségnyujtast végzd személy kezdeményezi az otthondapolasi szolgalat keretében térténd ellatast.

A hazi segitségnyujtas olyan gondozasi forma, amely az igénybe vev6 6nallé életvitelének fenntartasat -
sziikségleteinek megfelel6en - lakdsan, lakdkdrnyezetében biztositja.
A hazigondozd feladatai ellatdsa soran segitséget nyujt ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevé fizikai,
mentalis, szocialis szikséglete

a) sajat kornyezetében,

b) életkoranak, élethelyzetének és egészségi allapotanak megfelelGen,

¢) meglévé képességeinek fenntartasaval, felhasznaldsaval, fejlesztésével biztositott legyen.
A hazi segitségnyujtds keretébe tartozé gondozasi tevékenység kiilondsen

a) az ellatast igénybe vevével segit6 kapcsolat kialakitasa és fenntartasa,

b) az orvos elGirasa szerinti alapvetd gondozasi, dpolasi feladatok ellatasa,
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c) kozrem(ikodés a személyi és lakdkornyezeti higiéné megtartasaban,

d) kézrem(ikodés az ellatast igénybe vevé haztartasanak vitelében,

e) segitségnyujtas az ellatast igénybe vevének a kérnyezetével vald kapcsolattartasaban,

f) segitségnyljtds az ellatast igénybe vevGt érinté veszélyhelyzet kialakuldsanak megel6zésében, a
kialakult veszélyhelyzet elharitasaban,

g) részvétel az egyéni és csoportos szabadidds, foglalkoztatd és rehabilitacios programok szervezésében,

h) az ellatast igénybe vevd segitése a szamukra szlikséges szocialis ellatasokhoz vald hozzajutasban,

i) az el6gondozast végz6 személlyel vald egylittm(ikodés,

j) sziikség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe térténd bekoltozés segitése.
A hazigondozd a hazi segitségnyujtas soran egylttmikodik az egészségligyi és szocidlis alap- és szakellatast
nyujto intézményekkel.

c.) Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds a sajat otthonukban é16, egészségi allapotuk és szocidlis helyzetiik
miatt raszoruld, a segélyhivd késziilék megfelel6 hasznalatara képes iddskord vagy fogyatékos személyek,
illetve pszichidtriai betegek részére az o6nallo életvitel fenntartasa mellett felmeril6 krizishelyzetek
elharitasa céljabdl nyujtott ellatas.

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas keretében biztositani kell

a) az ellatott személy segélyhivasa esetén az lgyeletes gondozénak a helyszinen torténé haladéktalan
megjelenését,

b) a segélyhivas okaul szolgdlé probléma megoldasa érdekében szikséges azonnali intézkedések
megtételét,

c) sziikség esetén tovabbi egészségligyi vagy szocialis ellatas kezdeményezését.

A jelz6rendszeres hazi segitségnyljtds megszervezéséhez biztositani kell

a) a segélyhivasokat fogadd diszpécserkdzpontot,

b) a segitségnyujtast végzé gondozdkat foglalkoztatd olyan szakmai kozpontot vagy kézpontokat,
amelyek a teljes ellatasi terlilet vonatkozasaban biztositjdk a gondozéonak a (4) bekezdés szerinti
id6tartamon belili helyszinre érkezését.

Egy szakmai kozpont keretében legaldbb 40, a segélyhivd késziilék megfelel hasznalatdra képes id6skoru
vagy fogyatékos személy, illetve pszichiatriai beteg otthondban kell segélyhivé késziléket elhelyezni. A
diszpécserkdzpontot ugy kell kialakitani, hogy annak folyamatos miikodése és elérhetGsége biztositott
legyen. Egy diszpécserkdzpont tébb szakmai kozpont ellatdsi teriiletérdl fogadhat segélyhivasokat.

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas miikodtetéséhez biztositani kell

a) a mduszaki rendszer korében az elldtottndl elhelyezett segélyhivd késziléket, jelzést tovabbitd
berendezést, a jelzés fogaddsdra alkalmas vevGberendezést, tovabbda Ugyeleti személyi szamitégépet
Ggyeleti szoftverrel,

b) a gondozd sajat felszerelése korében mobiltelefont, készenléti taskat, tovdbba a gyors helyszinre

érkezéshez sziikséges feltételeket.
Az egészségligyi szakellatasokat barki igénybe veheti, részt vehet rendszeres sz(irévizsgalatokon. Rendkiviil
fontos, hogy a szocialis szolgaltatasokat ismerje a célcsoport és azokat igénybe tudja venni. Cél, hogy minél
szélesebb korben tajékoztassak a célcsoportot a szocialis juttatasokrdl, szolgaltatasokrdl valamint azok
igénybevételi lehetGségeirdl, tovabba biztositani sziikséges az egészségligyi alap- és szakellatasok
igénybevételét szamukra is.

| b) kulturalis, kozm(velGdési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A telepiilés lakossdga a kozszolgaltatdsok tobbségét helyben eléri. Telepiilésiinkon, mint fentiekbdl is
kitlnik biztositottak és elérhet6ek az esélyegyenldség szempontjabdl legfontosabb kozszolgaltatdsok. A
telepuiilésen taldlhatd postahivatal, egy fidk gydgyszertar. Az dvodai nevelés, az altalanos iskolai oktatas és
nevelés egy-négy évfolyamon biztositott, az egészségligyi szolgdltatasok széles kore all az itt él6k
rendelkezésére a tarsulds utjan.
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| c¢) idGsek informatikai jartassaga

A Fels6lajoson a Koézkonyvtarban biztositott a szamitogép-hasznalat valamint az internet-hasznalat,
amelyhez a kdnyvtaros felhasznaldi segitséget nyuijt.

Javasolt lenne a késGbbiekben ismételten szamitdgép-ismereti tanfolyamot szervezni, az igények
fliggvényében.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az idGseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzd programok megszervezésében aktivan vesz
részt a tarsulds Utjan Egészségigyi, Gyermekjoléti és Szocialis Intézmény, a Kdzkonyvtar, tovabba a helyi
civil szervez6dések, kezdeményezések.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran teleplilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Csaladsegitd szolgalat felmérés javaslatot készit a

Az alacsony nyugdijjal rendelkez6k megélhetése e e i . ,
y nyusa) g Képviselo-testiilet felé
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen |atds-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi képességeit
jelent6s mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban szamottevéen
korlatozott, és ez szdmara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv részvétel soran.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szolé egyezmény és az ahhoz kapcsolddd Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérél sz6lé 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan
személy, aki hosszan tarté fizikai, értelmi, mentdlis vagy érzékszervi karosodassal él, amely szdmos egyéb
akaddllyal egyitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenlé tarsadalmi
szerepvallalasat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzgi, sajatos problémai

A fogyatékkal él6kre vonatkozdéan nem dllnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok, amelyek
alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi, egészségligyi, foglalkoztatasi helyzetérél.
Kivételt képeznek ez aldl a tankoteles koru fogyatékkal él6 gyermekek, hiszen a sajatos nevelési igényl
gyermekekrél pontos adataink vannak, 6k integralt oktatasban vesznek részt.

A fogyatékos emberek és csaladjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak,
évszazadok 6ta a szocialis élet peremére sodrdodva élnek, boldogulasukat ezernyi tényezd hatraltatja. K6zos
feladatunk annak lehetévé tétele, hogy egyenl6 esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiink soran
a lakhatas és kozlekedési eszk6zOk hasznalata, a szocidlis és egészséglgyi ellatas, az iskolaztatasi és
munkalehetdségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szdrakozds teriiletén is. A
fogyatékkal él6k legnagyobb részének egyetlen megélhetési forrdsa az alacsony 6sszegl nyugdij, jaradék,
segély. Egyes esetekben az iskolai végzettségiik elmarad az egészséges tarsaikétdl, ami tovabb rontja
megélhetési esélyeiket.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdasanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatds)

A tartds egészségligyi problémakkal, illetve fogyatékkal él6 emberek munkaerd-piaci lehetGségei erésen
behatdrolddtak.

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehet&ség szerint integralt, ennek hidnyaban védett
foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztosité munkaltaté koteles biztositani a munkavégzéshez szilkséges mértékben a
munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszk6zok, berendezések megfelel6 atalakitasat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbdl tamogatds igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithatd, ugy
szamara specialis munkahelyek m(ikbdtetésével a munkahoz vald jogat lehet6ség szerint biztositani kell. A
védett munkahelyet a kdzponti koltségvetés normativ tdmogatasban részesiti.

Fogyatékkal él6 munkavallalo, aki

a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai kdrosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességli munkavallalo, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én lll. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres szocialis
jaradékban részesiilt.

(FIt. 57/B §.)
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Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehet&ség, nem megoldott a foglalkoztatashoz sziikséges
akaddlymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkdzok és feltételek. A védett foglalkoztatas tulsulya
mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben. Nem rendelkeznek olyan foglalkozatési szakemberrel, aki
a fogyatékos személy allapotanak ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére és helyére. Nincs
képzett szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, ezért a sikertelen beszoktatas kdvetkezménye a
fogyatékos munkavéllalé alkalmatlansaganak rovid idén bellli megallapitdsa. Javaslat folyamatos
felkutatasa a fogyatékos munkavallaldkkal is bet6lthetd allashelyeknek, fogyatékosligyi mentor, tandcsadd
foglalkoztatasaval a fogyatékos személyek munkahelyi kisérésének biztositdsa. Onkormanyzati szakember
képzése ez irdnyba, allami és civil munkaerGpiaci szolgdltatd szervezet és a Munkaesély Szévetség bevonasa
a feladat megolddsaba.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Eléfordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem foglalkoztatjak a végzettségének és
képzettségének megfelelé allashelyen. (pl.: fels6foku végzettsége ellenére alacsonyabb végzettséggel is
betolthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.)

A fizikai akadalyozottsag esetében célszer(i felmérni, hogy a fogyatékos személy alkalmazasanak mely
feltételei hianyoznak.

A rdmpa és kijelolt parkold nemcsak mozgdssériilt személyek, hanem mas csoportok részére is hasznosak
(n6k, kisgyermekesek, idések), az informdciés tablak, a vizudlis informdcidk megerdsitése akusztikus
informdcidkkal, példaul kozlekedési eszk6zokén alkalmazva. Fontos a tovabbi célpalyazatok felkutatasa.
Garanciat jelent rehabilitdcids szakmérnok és szakember bevonasa a tervezésbe, valamint érintett
fogyatékos ember bevondsa a tervezés és a megvaldsitds teljes folyamataba.

Megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatasaiban részesiil6k

szama
megvaltozott munkaképességii egészségkarosodott személyek
év személyek ellatasaiban szocidlis ellatasaiban részesiil6k
részesiilok szama szama
2008 14 67
2009 19 65
2010 13 59
2011 13 36
srocidlis ellatasban reszesiilok s=ama [fa)
1]
70
60 — 63
50 —




A foglalkoztatds akkor is meghilusulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkézeliteni a munkahelyet,
példaul a telepilésen bellli kdzlekedési akadalyok miatt és a tdmogatd szolgalattdl sem kap segitséget.

llyen

informacidk beszerzése rendkivil nehéz, hiszen az érintettek nem hozzak a hatranyos

megkilonboztetést nyilvanossagra, mert ezzel a jév6beni alkalmaztatasi kilatasaik is csokkennek.

| ¢) 6nallo életvitelt tAmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A CsalddsegitG Szolgalat segiti 6nallo életvitellket, sziikség esetén hazi segitségnyujtast biztosit.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A Mozgaskorlatozottak Bacs-Kiskun Megyei Egyesiilet FelsGlajosi Csoportja rendszeresen tart
egyeztetéseket helyi Faluhaz kultar termében, itt a fogyatékos személyek megfelel6 informacidk birtokdba
kerlilnek a szdmara jogszabaly szerint jard pénzbeli és természetbeni ellatdsokrol.

Ellatasi formak, amelyek a jogszabdlyok altal biztositottak a fogyatékkal él6 személyek szamara:

Fogyatékossagi tamogatds: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tdmogatas a sulyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenlGséget elGsegité, havi rendszerességgel jard pénzbeli
juttatas. A tamogatds célja, hogy - a sllyosan fogyatékos személy jovedelmétdl figgetlendl - anyagi
segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos allapotbdl eredé tarsadalmi hatranyok
mérsékléséhez.

Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol sz6lé 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet értelmében aki
a 25. életéve betodltése el6tt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy azt meghaladd
mértékl egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti nyugellatast részére nem
allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirél sz6l6
102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitdsi tamogatasra
(kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy jogosult

Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,

1. aki kozleked6képességében sulyosan akadalyozott,
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2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgasszervi fogyatékosnak
mindsil,

3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl sz6lé rendelet alapjan 2001. julius 1-jét
megel6z6en vaknak mingsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlatonak, mozgéasszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mingsuil

=  Fogyatékos személyek szamdra biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
Szocidlis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtas, tamogatd szolgaltatds
Szakositott ellatasi formak: dpoldst, gondozast nyujté intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozbéhaza, lakdotthon

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, k6zosségi kézlekedéshez, informaciohoz és a kdzosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

A telepiilés 6nkormanyzati tulajdonban lévé kozéplletek akadalymentesitettsége:

A polgarmesteri hivatal, az egészségiigyi intézmény és a muivelédési haz komplex akadalymentes, a tobbi
csak részlegesen.

Az intézmények rendelkeznek mozgaskorlatozottak részére mosddval vakvezet6 savval, rdmpaval.

Fels6lajos K6zség Onkormanyzata az egészségiigyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. Tv. 152. §. (1) bekezdésében
meghatarozott kotelezd, és az egészségligyi alapellatds korébe tartozé feladatainak tarsuldsi
megallapodassal Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Egészségiigyi, Gyermekjéléti és Szocidlis Intézménye
atjan latja el.

¢ haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,

» fogorvosi ellatas,

¢ az alapelladtashoz kapcsolddd Ugyeleti ellatas,

e véddndi ellatas,

e iskola-egészségligyi ellatas.

A ,Lajosmizsei Egészséghaz komplex akadalymentesitése DAOP-4.3.1” 2007-es sikeres palyazatnak
készonheten 2008 decemberében megtortént az intézmény féldszintjének teljeskorl akadalymentesitése.
Ezt kovetGen 2009 évben a DAOP-4.1.1/A. palyazati felhivasra a ,Lajosmizsei Egészséghaz infrastrukturalis
fejlesztése, kialakitasa” cimmel benyujtott sikeres pdlyazat eredményeként infrastrukturalis fejlesztések,
gép-és miszerek beszerzése, valamint Uj szakrendelések bevezetése valdsulhatott meg. Osszességében
elmondhatd, hogy az épllet az elmult évek sordn megujult, az Uj eszk6zdk, butorok beszerzésével
egyidejlleg ,emberbarat” kornyezet kerllt kialakitdsra (mind az éplleten belll, mind annak
kornyezetében). Szamos szakellatdas vehet6 igénybe, igy mikodik laboratérium (mintavételi hely),
reumatoldgia-, szemészet-, fizikoterdpa- kardiolégia-, bd&rgydgyaszat-, pszichidtriai-, n6gydgydszati
szakrendelés is. A haziorvosi tevékenységet 6 feln6tt és 2 gyermek- és csecsembgydgyasz orvos latja el.

Az aldbbiakban kiemeljik azokat a teriileteket jogszabalyi hivatkozassal, amelyek a fogyatékkal é16
személyek jogait biztositjak.

= Kornyezet: A fogyatékos személynek joga van a szdmara akaddlymentes, tovabba érzékelhetd és
biztonsagos épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kilondsen a kozlekedéssel és az épitett
kornyezettel kapcsolatos tajékozddasi lehetdségekre. (Fot. 5. § (1)- (2))

=  Kommunikacié: A fogyatékos személy szamdra biztositani kell az egyenld esélyl hozzaférés
lehetGségét a kozérdekl informdacidkhoz, tovabba azokhoz az informaciékhoz, amelyek a
fogyatékos személyeket megilleté jogokkal, valamint a résziikre nyujtott szolgdltatasokkal
kapcsolatosak. A kommunikaciéban jelentGsen gatolt személy szamara a kozszolgaltatasok
igénybevételekor lehetévé kell tenni a tdjékozddas és a személyi segités feltételeit. (Fot. 6.- 7. §)
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A megfelel6en hozzaférhet6 informacié létrehozdsa olyan szakmai feladat, mely kezdetben
nehézséget okozhat.

Kozszolgdltatasokhoz valo egyenld esélyl hozzaférés: A fogyatékos személy szdmara a Fot-ban
meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kiilonb6z6 fogyatékossagi csoportok eltérd specialis
sziikségleteit - biztositani kell a kozszolgaltatdsokhoz valdé egyenl6 esélyli hozzaférést.
A kozszolgaltatasokhoz vald egyenl6 esélyli hozzaférés biztositasa érdekében a fogyatékos személy
az 0nallo életvitelét segité kutyajat - kilén jogszabalyban meghatarozottak szerint - beviheti a
kozszolgaltatast nyujto szerv, intézmény, szolgdltatd mindenki szamara nyitva allé tertletére. (Fot.
7/A.-7/C. §)

Kozlekedés: A kozlekedési rendszereknek, tovabba a témegkozlekedési eszkozoknek, utasforgalmi
|étesitményeknek - beleértve a jelz6- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lennitik a
fogyatékos személy dltali biztonsagos igénybevételre. Kbzhaszndlatl parkoléban a kozlekedésében
akaddlyozott fogyatékos személyek szamara - a kilon jogszabaly szerint - megfelel6 szamu és
alapteriletd parkoldhely kialakitasardl kell gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §)

Tamogatd szolgalat, segédeszkoz: fogyatékos személy részére biztositani kell a fogyatékossaga altal
indokolt szikségleteinek megfelel6 tamogatd szolgalat igénybevételét, tovabba segédeszkdzt. Az
arhoz nyujtott tamogatdssal beszerezhet6 segédeszkdzok korét és a tdmogatas madjat, valamint
mértékét kiilon jogszabaly hatarozza meg. (Fot. 11. §)

Egészségligy: A fogyatékos személy egészségiigyi elldtdsa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagabdl adddd sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségiigyi elldtasa soran
torekedni kell arra, hogy az ellatds segitse el6 a rehabilitacidjat, tarsadalmi beilleszkedését,
tovabba, hogy ne erdsitse a betegségtudatat. (Fot. 12. §) A modern emberi jogi szemlélet
érvényesilése a fogyatékos emberek ellatasa soran alapelv.

Oktatds, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy allapotanak megfelel6en és életkoratdl
fliggben korai fejlesztésben és gondozasban, dvodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatasban,
fejleszt6 felkészitésben, szakképzésben, felnéttképzésben, tovabba felsGoktatasban vegyen részt a
vonatkozd jogszabdlyokban meghatarozottak szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra
létrehozott szakértGi és rehabilitacidés bizottsag szakért6i véleményében foglaltak szerint - a
fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatasa céljabol el6nyds, a fogyatékos személy az
d6vodai nevelésben és oktatasban a tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt - azonos dvodai csoportban,
illetve iskolai osztalyban - vesz részt. A kiskoru fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy
fejlesztése késedelem nélkil megkezd&djon, amint fogyatékossagat megallapitottdk (Fot. 13. §).
Lakdhely, kozosségbe vald befogadas, onallo életvitel: A fogyatékos személynek joga van a
fogyatékossaganak, személyes korilményeinek megfelel6 - csalddi, lakdéotthoni, intézményi -
lakhatdsi forma megvalasztasahoz (Fot. 17. §) A 2011. évben megkezd6do6tt a nagylétszamu apold —
gondozd intézetek kivaltdsa tamogatott lakhatdsi megolddsokka. A kozosségi beilleszkedést
segithetik a fogyatékos emberek érdekvédelmi szervezetei is, igy bevonasuk javasolt.

Kultura, sport: A fogyatékos személy szdmara lehetévé kell tenni a mUivel6dési, kulturalis, sport- és
mas kozosségi célu létesitmények latogatasat. A fogyatékos személy szadmara - sportolasi
lehetdségeinek megteremtéséhez - a sportolasi céll, szabadidds intézmények hasznalatat
hozzaférhet6vé kell tenni (Fot. 18. §) .

A rehabilitacidhoz vald jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabilitaciéra. E jog érvényesitését
rehabilitacios szolgaltatasok, ellatasok biztositjak. Az ehhez kapcsolédd allami feladatot a
fogyatékos személyek esélyegyenlGségének biztositasara létrehozott, a tarsadalmi esélyegyenlGség
elémozditasaért felel6s miniszter szakmai felligyelete alatt all6 szervezet latja el. A szervezet
szamara torvény vagy kormanyrendelet tovabbi feladatokat allapithat meg ([Fot. 19.- 20. §). Az
érintett célcsoport sok esetben nem rendelkezik megfelel6 informacidval a sajat jogai és
lehetdségei tekintetében.

A helyi politikai életben és kozéletben valé részvételhez vald jog: masokkal azonos alapon,
hatékonyan és teljes korlien vehessenek részt a helyi politikai életben és a kdzéletben, kozvetlendl
vagy szabadon vaélasztott képvisel6kon keresztil, beleértve a fogyatékossaggal él6 személyek jogat
és lehetGségét a szavazasra és valaszthatdsagra (2007. évi XCII. tv 29. cikk) A fogyatékos emberek
Onérvényesitd mozgalmainak erésodése, sajat maguk képviseletének lehetGségének tamogatasa
kiemelt feladat. Ennek érdekében az egylittm(kodésre és a parbeszédre lehetGséget add
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forumokon a ,Semmit rélunk nélkilink!” elvnek megfelel6en a fogyatékos emberek
bekapcsolédhatnak a réluk sz6lé dontések alakitasaba.

A felsorolt teriletek jogszabalyi keretbe foglaljak a fogyatékkal él6k jogait.

| a) telepulési 6nkormanyzati tulajdonban Iévé kozépiletek akadalymentesitettsége

Az intézmények rendelkeznek mozgaskorlatozottak részére mosddval vakvezet6 savval, rampaval.

b) kdzszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetGségei, fizikai, informacids
és kommunikacids akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgdltatd épliletek akadalymentesitettsége

Rendkivil fontos feladat az informaciés és kommunikacidés akadalymentesitettség, lakdépiletek,
szolgdltatd épliletek akadalymentesitettsége.

| ¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

A munkahelyek részben akadalymentesitettek.

| d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Az Ujonnan éplil6 kozlekedési utak, jardak kialakitasanal erre figyelemmel vagyunk.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre &all6 helyi szolgdltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A fogyatékos személyek szamara specidlis kozlekedési megoldasok részben megoldottak. A mozgassériilt
parkoldk kiépitését, kijelolését sziikséges folytatni.

Az onkormanyzat felelGsségi korébe tartozd intézmények teljes korl akadalymentesitésének tovabbi
fejlesztése (fizikai és/vagy infokommunikacios akadalymentesités) sziikséges, az dnkormanyzat anyagi
lehetGségeinek és a palyazati lehetGségek szem elGtt tartdsa mellett. A tervezésbe javasolt bevonni a
fogyatékosok érdekvédelmét ellatod szervezeteket, rehabilitacios szakértét.

| f) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok)

Az ellatasi problémak tébbsége azonos mddon keletkezik: van megfelel6 szolgaltatas, de az ellatasra szoruld
nem tud réla, 6t nem érték el a szolgdltatast nyajtok, vagyis be sem kerilt a rendszerbe. Van megfeleld
szolgaltatds, de a szolgdltatas igénybevétele a fogyatékos személy szamdara nem hozzaférhetd pl. az
akadalymentesitettség hianya miatt. Van akadalymentesen elérhet§ szolgdltatas, de a célcsoport tagja vagy
sajat elhatarozasabdl vagy gyakori tapasztalat szerint a fogyatékos személy helyett donté csalad
elhatarozasabdl a szolgaltatast nem veszi igénybe, még akkor sem, ha az a fogyatékos személy
életmingségét lényegesen javitana.

Rendkivili segélyt biztosit az 6nkormanyzat hallékésziilék, jaras segitd eszkozok vasarlasahoz.

A helyi 6nkormanyzat szamos alkalommal kinyilvanithatja azt, hogy szamara fontosak a telepilésen éI6
fogyatékos személyek. Ilyen alkalmak lehetnek a fogyatékos személyek részére rendezett egészségligyi
szlirések, kirdnduldasok a tdmogatd szolgdlat segitségével, kiilonféle akcidk szervezése, melyek egyben
anyagi és természetbeni segitségnyujtast jelentenek. Fontos annak megismerése, hogy a helyi médidban
rendszeresen jelenjenek meg a fogyatékos személyek sikereikkel és gondjaikkal, de semmiképpen sem mint
gyamolitott személyek.
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7.4 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl6sége vizsgdlata sordn telepuilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Palyazati figyelés, palyazat benyujtasa 6nero

A kozépiiletek nem teljesen akadalymentesek < L
hianya lévén

8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezédések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhazi szolgdltatd és érdekvédelmi szervezetek,
OnszervezGdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
Onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A civil szervezetek, egyhdzi szervezetek és az Onkormanyzati fenntartdsu szolgaltatd, szervezetek
egyuttmiikddése zavartalan.

| b) 6nkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség bemutatasa

A telepiilésen egylittmikddik az Onkormanyzat és a civil szervezetek.

| ¢) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terileti tarsulasokkal valé partnerség

Az Onkormanyzat tébb éve k6zds &nkormdanyzati hivatalt tart fenn Lajosmizse Varos Onkorményzataval.

| d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl@ségi tevékenysége

Nem rendelkeziink erre vonatkozé adatokkal.

| e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

Fels6lajos Kozség Onkormanyzata tobbek kdzott az alabbi egyesiiletekkel, alapitvanyokkal m(ikédik egyiitt:
Iskolaért Gyermekért Alapitvany

Fels6lajosi Templomért Alapitvany

Mozgaskorlatozottak Bacs-Kiskun Megyei Egyesiilet

Fénix Dance Tanc és Sport Egyesiilet

f) for-profit szereplGk részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatasaban.

Telepuléstink nem rendelkeziink erre vonatkozdé adatokkal.

| 9. A helyi esélyegyenl&ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémdak kapcsan érintett nemzetiségi
Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevondsanak eszkdzei és eljarasai a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének folyamataba
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A HEP sablon munkaanyag elkészitése, illetve a kovetkeztetések levondsat kovetSen véleményezés
céljabol torténé megkildés az érintettek részére.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat
szolgald eszkozok bemutatésa.

A telepiilés honlapjan az anyagrdl, annak el6rehaladasardl folyamatosan tajékoztatast adunk és észrevételi
lehetdséget biztositunk.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

A regisztralt allaskeresék kozel 50%-a alacsony
iskolai végzettséggel (dltalanos iskola, és
alacsonyabb végzettséggel) rendelkezik,

nehezen tudnak elhelyezkedni az els6dleges
munkaerdépiacon.

A képzési lehet&ségek elérésének tdmogatdsa, a
foglalkoztatas elGsegitése.

A telepiilésen él6 vendégmunkasok gyermekei

A vendégmunkasok csalddjaban él6 gyermekek | helyzetének-, életminGségének javitasa,
Gyermekek . s -y . yo e
helyzetének javitdsa felzarkodztatasuk elésegitése.
L ‘ . . . Az alacsony nyugdijjal rendelkez6k megélhetése
Id6sek Atlag alatti nyugdijjal rendelkezék felmérése . , y nyugau) §
biztositott legyen
A telepiilésen él6 hatranyos helyzetben él6 n6k | A néként vald kizsakmanyolas visszaszoritdsa,
NSk nGi szerepének elvesztése. A feltart probléma a | felkészités az anyaszerepre, a haziasszonysag, a
néi szerepek hianya, a ndék csalddon beliil | gondoskodd csaladi fészek megteremtéjének
néként valé kezelése. szerepére.
Az oOnkormdnyzat intézményeinek komplex
Fogyatékkal - . . akaddlymentesitése és a Kozépiletek
, ”gy A kozéplletek nem teljesen akaddlymentesek. .. y Sy st . s p .
élék kozterlletrél torténé megkozelithetGségének

komplex akadalymentesitése

A beavatkozasok megvalésitéi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelGst

Romak és/vagy
mélyszegény-

A regisztralt allaskeres6k kozel 50%-a alacsony
iskolai végzettséggel (altalanos iskola, és
alacsonyabb végzettséggel) rendelkezik,

Felel6s: Polgarmester
Résztvevék: Onkormdnyzat, Munkaligyi Kézpont,
Partnerek: Helyi munkaltaték, Tlrr Istvan Képzdé és

ségben él6k nehezen tudnak elhelyezkedni az els6dleges Kutaté Intézet
munkaerGpiacon.
Résztvevlk: Csalddsegité Szolgdlat, - Gyermekjéléti
Szolgalat,- Gyamhivatal, - Renddérség, Okmanyiroda,
, , L s i - Oktatasi Intézmények, -
Gyermekek A vende’gmu.nkzj\s’ok csaladjaban €I6 gyermekek Partnerek: Idegenrendészet, Munkaltatok,
helyzetének javitdsa PR . . (.

Polgarérség, Civil Szervezetek, Kozoktatasi
Intézmények vezetdi, - Maganszemélyek, Csalad
FelelSs: Polgarmester
Felel8s: Csaladsegit6 Szolgdlat

Id6sek Atlag alatti nyugdijjal rendelkez6k felmérése Partnerek: Onkormanyzat Intézményeinek

Bizottsaga
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Egészségligyi, Gyermekjoéléti és Szocialis Intézmény

A telepilésen él6 hatranyos helyzetben él6 n6k
nGi szerepének elvesztése. A feltart probléma a

Szolgalat,- Oktatasi Intézmények,
Partnerek: , Civil Szervezetek, - Maganszemélyek,

° néi szerepek hidnya, a nék csalddon beliil | Véd6nGi Szolgadlat, - Csaladsegité Szolgdlat
néként vald kezelése. Munkatdarsai, MAGYAR VOROSKERESZT
Felel8s: Polgarmester
, Felel6s: polgdrmester, jegyz6
Fogyatékkal o . . LEEs: polg (1 4 JgY,Z, o
S16k A kozépiletek nem teljesen akadalymentesek.. Partnerek: Palyazatot kiird szervezetek, térségi
mozgaskorlatozotti szervezet és a vakok egyesilete
Jov6képink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol mélyszegénységben él6k és a romak életszinvonala normalizaladik.
Kiemelt teriletnek tartjuk a gyerekek részére a telepulési atlag életszinvonalahoz torténd felzarkdzast.
Folyamatosan odafigyellink az id6sek kozotti életszinvonal kiilonbség csdkkentésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén a munkanélkiliség csokkentését.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k kozszolgaltatasokhoz, kdzéplletekhez, informacidhoz vald
hozzaférés megkonnyitésére.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

/1.

Intézkedés cime:

Az alacsony iskolazottsaguak képzésének és foglalkoztatasanak elGsegitése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A regisztralt allaskeres6k kozel 50%-a alacsony iskolai végzettséggel (altalanos iskola
vagy annal alacsonyabb iskolai végzettség) rendelkezik, nehezen tudnak elhelyezkedni az
elsédleges munkaerépiacon.

Célok -
Altalanos
megfogalmazas és rovid-

Célunk a telepliléstinkon é16 allaskeres6k szdmadra altalanos iskolai végzettség és képzési
szakképzési lehetGségek feltarasa, a foglalkoztatasuk elGsegitése.

Rovid tavu: 2013.09-2014.02.28.: Igényfelmérés a helyi munkaltatdk, foglalkoztatdk
korében, igényfelmérés az allaskeres6k korében

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

, kOzép- és hosszu tavu | K6zép tavu: 2014.03.01-2017.02.28.: Az dallaskeres6k képzésbe kapcsolédasanak

id6egységekre el6segitése

bontasban Hosszu tavd: 2017.03.01-2018.03.31.:Foglalkoztatds elGsegitése, a munkaltaték
tajékoztatasa a foglalkoztatashoz kapcsolddd kedvezményekrdl, tamogatasokrol
1.2013.09-2014.02.28.: Igényfelmérések elvégzése, Osszegzése

Tevékenységek 2. 2014.03.01-2014.08.31.: Kapcsolatfelvétel a Munkaligyi K6zponttal és a feln6ttképzé

intézményekkel
3.2014.09.01-2017.02.28.: Képzések szervezésének tamogatasa
4.2017.03.01-2018.03.31.:Foglalkoztatas elGsegitése

Résztvevik és

FelelSs: Polgarmester

felel6s Onkormanyzat, Munkaligyi Kézpont,
Partnerek Helyi munkaltatdk, Tirr Istvan Képzé és Kutatd Intézet,

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1.2013.09-2014.02.28.

2.2014.03.01-2014.08.31.
3.2014.09.01-2017.02.28.

4.2017.03.01-2018.03.31.
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Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint

2 db Igényfelméré kérddiv (munkaltatok, allaskeresék szamara)
1 db 6sszegzés

1 db képzési ajanlat, tajékoztatd

Jelenléti ivek a képzésrdl

5. 1db Egylittm(ikddési nyilatkozat a helyi munkaltatékkal

Eal o

Az intézkedési terv eredményei fenntarthatdak, a képzésen résztvev6k Uj szakmai
ismereteikkel képesek lesznek az elhelyezkedésre, a helyi munkdltatdok érdekeltek a

fenntarthatdésaga .

g foglalkoztatasukban.
Kockazatok . - i (o o .
o - A tartés munkanélkiliek nem vallaljak a képzésben vald részvételt — az elhelyezkedés
és csokkentésik s et L . N .
cszkbzei feltételeinek, a munkaltatdk elvarasainak pontos megismertetésével érdekeltté valnak.

Sziikséges erGforrasok

Onkormanyzat és Csaladsegit Szolgalat: szervezés biztositasa, kapcsolatok fenntartdsa

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1. 2013. julius 1.- december 31. a pontos adatok érdekében felmérés készitése, adatok
pontositasa, motivacid felmérés, kapcsolatfelvétel és egyeztetés, haziorvosok bevonasa.
2. 2014. januar- 2017. december Tajékoztatok, tanacsadasok szervezése évente kétszer,

. 2014. januar- 2017. december Szlirévizsgdlatok szervezése félévente.

. Eletmdd tanacsadasok elinditdsa az érintettek szamara

.2017. december : szakmai beszamolé

o b~ w

Eredményességi

mutatok és annak 1.1 db. felmérés

dokumentaltsaga, 2. 8 db. szordlap

forrasa 3. 8 db. jelenléti iv

(rovid, kozép és 4. 8 db. jelenléti iv

hosszutavon), valamint | 5. 1 db szakmai beszamolé

fenntarthatdsaga

Kockazatok Az érintettek a tandacsadasok, tdjékoztatdk, szlirGvizsgdlatok eredményeképpen
és csokkentésiik rendelkeznek olyan ismeretekkel, melyekkel egészségi dllapotuk pozitiv valtozasa
eszkozei fenntarthato, és legaldbb 6t f6 vonatkozasaban stabilizalhato.

Szlikséges er6forrasok

Szamitogép, internetkapcsolat.
Onkormanyzati tdmogatas, valamint pélyazati forras.

/1.

Intézkedés cime:

A vendégmunkasok csaladjaban él6 gyermekek helyzetének javitasa

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A telepililésen él6 vendégmunkasok gyermekeinek ellatatlansaga (szocialis,

egészségiigyi, oktatas)

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, kozép- és hosszu tavu

A telepilésen él6 gyermekek helyzetének-, életmin&ségének javitdsa, felzarkdztatasuk
el6segitése.

Rovid tavua cél(2013.08.30.): Helyzetfelmérés, adatok pontositasa,
Kozép tavu cél(2013.09.01.-2014.08.30.): Nyilvantartasba vétel, a tdmogatas, segitség
nyujtasa a tartézkodas hivatalossa tétele érdekében

id6egységekre C s . . . . ‘s L
I g,y & Hosszu tavu cél( 2014.09.01.-): A vendégmunkasok gyermekei hozzajutnak a sziikséges
bontasban s . .
ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz.
1. Helyzetfelmérés, a csalddok és a csaldadokban él6 gyermekek szamanak
életkorilményeinek felmérése
. . 2. A csaldd nyilvantartasba vételének elGsegitése.
Tevékenységek . o 1t . L .
. 3. A csalddsegit6, Gyermekjoléti Szolgdlat, - a Jelz6rendszer tagjainak
(a beavatkozas tartalma) .. Y x s , . , . e , e
kozrem(ikodésével — pénzbeli, természetbeni szolgaltatdsokhoz valé hozzajutast
pontokba szedve segitjiik

4. Felmérés készitése, a tapasztalatok Osszegzése a nyujtott szolgdltatasokrol.(5
éves terv felllvizsgalata el6tt felmériink)

Résztvevik és
felelds

- Csaladdsegité Szolgalat, Gyermekjoléti Szolgalat, Gyambhivatal, Renddrség,

Okmadnyiroda, Oktatasi Intézmények,
- Felel6s: Polgdrmester
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Partnerek

- Idegenrendészet, Munkaltatok, Polgarérség, Civil Szervezetek, Kozoktatasi
Intézmények vezetdi, - Maganszemélyek, Csalad

1. 2013.08.30. Helyzetfelmérés
Hatarid6(k) pontokba 2. 2014.03.30. Nyilvantartasba vétel
szedve 3. 2014.2014.08.30.

4. 2017.02.15.
Eredményességi
mutatok és annak 1. Helyzetfelmérés 1 db.
dokumentaltsaga, 2. Nyilvantartasba vételek szama: 30 db
forrasa 3. Szolgdltatasok igénybevétele: iskoldba beiratott gyermekek szama: 40 db
(rovid, kozép és 4. Szolgaltatdsok igénybevétele: 6vodaba beiratott gyermekek szama: 20 db
hosszutavon), valamint 5. Felmérés, 6sszegzés a tapasztalatokrél: 1 db.
fenntarthatdésaga

A csalddok elkéltoznek — a csaladok, vallalkozok tajékoztatdsa, meggyGzése a legalis

Kockazatok munkavallalas el6nyeirdl.
és csokkentésiik CsaladsegitG leterheltsége miatt kapacitashiany 1ép fel, s nem jutnak el minden
eszkdzei csaladhoz-civil szervezetek, dnkéntesek bevonasa

Az Intézmények (6voda, iskola) féréhely hidnya - férGhelybdvités

Szlikséges er6forrasok

Emberi er6forrasok — (Telepllési esélyegyenlGségi referensek munkaja, polgarmester
munkaja, csaladsegit6, gyermekvédelmi szolgdlat munkaja, civil szervezetek) Intézményi
gépjarmdi, telefon

Palyazati forrasok

/1.

Intézkedés cime:

»NGként a N6kért Program”

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A telepiilésen él6 hatranyos helyzetben él6 nSk néi szerepének elvesztése. A feltart
probléma a néi szerepek hianya, a nék csaladon beliil n6ként valo kezelése.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, k6zép- és hosszutavu

A néként vald kizsdkmdnyolds visszaszoritasa, felkészités az anyaszerepre, a
haziasszonysag, a gondoskodo csalddi fészek megteremtdjének szerepére..

Rovid tavu cél(2013.08.31.): 1 éves program kidolgozasa, Jelentkezés a programokra,
Kozép tavu cél(2013.09.01.-2014.08.30.): Programok megszervezése havonta teadélutan

id6egységekre keretében, el6adék meghivasaval, gyakorlati feladatokkal.
bontasban Hosszu tavu cél( 2014.09.01.-): A romasagbdl és nGiségbdl fakadd hatranyok leklizdése.
Tevékenységek 2. A teleplilésen a mélyszegénységben él6 nék mindennapi

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

életminGségének javitas.
3. A programterv Osszeallitasa, esetleges kérdGiv a résztvevék részére a
problémas teriiletek feltarasara

Résztvevik és
felel6s

- - Csalddsegit6 Szolgdlat, Gyermekjoéléti Szolgdlat, Oktatasi Intézmények,
- Felel6s: Polgdrmester

Partnerek

- Civil Szervezetek, Maganszemélyek,
- Véddnéi Szolgdlat, Csaladsegit6 Szolgalat munkatdrsai, Magyar Voroskereszt

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1. 2013. 08.30. Jelentkezés
2013.09.01. Programok megkezdése
2013.09.01.- 2014.08.30. Havonta tevékenységek
2014.08.30. A Program értékelése

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Jelentkezési lapok szama 36 db.
Havonkénti programokon jelenléti ivek 12 db
Felmérés, 6sszegzés a tapasztalatokrol: 1 db.
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Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Erdekl&dés és részvétel elmaraddsa — meggydzés

Sziikséges erdforrasok

Emberi er6forrasok — (Telepllési esélyegyenlGségi referensek munkaja, polgarmester
munkaja, csaladsegitd, gyermekvédelmi szolgalat munkaja, civil szervezetek) Palyazati
forrasok

V/1.

Intézkedés cime:

Atlag alatti nyugdijjal rendelkezék felmérése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Az alacsony nyugdijjal rendelkez6k megélhetése nem biztositott.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, kozép- és hosszu tavu
id6egységekre
bontédsban

Az alacsony nyugdijjal rendelkez6k megélhetése biztositott legyen

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Csaladsegit6 szolgalat felmérést és javaslatot készit az Onkormanyzat Intézményeinek
Bizottsaga felé

Résztvevik és
felel6s

Csaladsegitd Szolgalat

Partnerek

Onkormanyzat Intézményeinek Bizottsaga
Egészségligyi, Gyermekjoéléti és Szocialis Intézmény

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2013.09. 01.-2013.11.30 Felmérés készitése az alacsony jovedelm(iekrdl
2013. 09. 01.-2013.11.30 Felmérés készitése a nyugdijas foglalkoztatdkrol
2013.12.01.- Igények kozvetitése munkaaddk és munkavallalok kozott,
Evente felmérés és javaslattétel

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint

Rovid tava: A felmérés elkészitése, elemzése,
Hosszu tavu cél:
- Az alacsony nyugdijjal rendelkez6k megélhetési problémajanak csokkenése
- Anyugdijas koruak részmunkaidés foglalkoztatdsanak elGsegitése
- Az alacsony nyugdijjal rendelkez6 munkdra mar nem képes nyugdijasok nyugdij
—emelési-, kiegészitési lehetGségrdl tdjékoztatas nyujtasa

fenntarthatésaga
Kockazatok L L . . . ; Yo
(o [ Nem megfelel6 adatgyd(jtés, kovetkeztetés levonds. A hivatal esélyegyenl8ségi
és csokkentésik , e ‘-

. munkatdrsa késziti fel az érintetteket.
eszkozei

Szlikséges er6forrasok

Allami koltségvetés
Onkormanyzat kéltségvetése

V/1.

Intézkedés cime:

A kozépiletek akadalymentesitése Felslajoson

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A kozépiletek nem teljesen akadalymentesek.
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Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, k6zép- és hosszutavu

Rovid tavu cél: Az 6nkormanyzat intézményeinek részleges akadalymentesitése
Kozéptavu cél: Az 6nkormanyzat intézményeinek komplex akadalymentesitése
Hosszu tavu cél: A Kozépiletek kozteriiletrél torténé megkozelithetéségének komplex

id6egységekre akadalymentesitése
bontasban
Tevékenységek 4. Palyazati figyelés

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

5. Palydzat benyujtasa dner6 nem lévén

Résztvevik és
felelds

Polgarmester, jegyz6

Partnerek

Palyazatot kiiré szervezetek, térségi mozgaskorlatozotti szervezet és a vakok egyesiilete

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Palyazat figyelés folyamatosan. Palydzat elnyerése esetén az akaddlymentesités egy éven
belil valé elvégzése

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint

Akadalymentesités kapcsan tett intézkedések szdma
Komplex akadalymentesitett épliletek szdma

fenntarthatdsaga

Kockazatok . . . . . . o
. Kockdzatot jelent, hogy nem jelenik meg palydzat, azonban mas palyazattal
és csokkentésiik R . s 1 . .

eszkbei Osszefliggésben torténhet vallalas e tekintetben is.

Szlikséges er6forrasok

Onkormanyzati 6nerd, palyazati tamogatas
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés A célkitiizés Az intézkedés
, , Az intézkedés kovetkezterteselbe L , Osszhangja egyéb . , L , Az intézkedés Az intézkedés megvallosttasahoz Az intézkedés
Intézkedés . n feltart Az intézkedéssel P Az intézkedés Az intézkedés s . . sziikséges R
) cime, . Yo P . stratégiai Y megvalositdsanak | eredményességét Y ) eredményeinek
sorszama , esélyegyenlBségi elérni kivant cél tartalma felel6se P e it s eréforrasok .
megnevezése ) dokumentumokka hatérideje mérg indikator(ok) . . . . | fenntarthatésaga
probléma | (human, pénzugyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl&sége
1. Az alacsony A regisztraltf Célunk & Az intézkedési | Igényfelmérések | Felebs: 2013.09- A Szamitogép,
iskolazottsagu| llaskeresk telepuléstinkONMterv eredményei | elvégzése, Ii’olgarmester 2014.02.28. foglalkoztatotta | INternetkapcsola
ak képzéséneH‘029| 50%-a él6 fenntarthatéak, | ©sszegzése Onkormanyzat, |2. 2014.03.01- |k szamanak | ) .
és alacsony iskolal gllaskereék a képzésen | 2. 2014.08.31. névekedése. Onkormanyzati
fog|a|koztaté_saV,egz‘%ttseggel | szamara résztvevék  Uj | Kapcsolatfelvéte 3. 2014.09.01- tamogatas,
nak eb’segitése (altalanos ISkOl,déItalénos szakmai | a Midvel6dési 2017.02.28. va,llar,nlnt_ ,
vagy anndl . . . teikkel Haz és palyazati forras.
alacsonyabb iskolai ismeretelke N 4. 2017.03.01-
iskolai végzettség éképesek lesznek Konyvt?rra_l, a 2018.03.31.
végzettség) képzesi az Munkagyi
rendelkezik szakképzési elhelyezkedésre, | Kozponttal és a
nehezen tudnakehetségek |2 ~  helyi felndttképz6
elhelyezkedni azfeltarasa, amunkaltatok intézményekkel
elssdleges foglalkoztatasu érdekeltek al|3. Képzések
munkaeépiacon k elssegitése foglalkoztatdsuk | szervezésének
" | ban. tamogatdsa
4. Foglalkoztatas
elGsegitése
Il. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 A A telepllésen | A teleplilésen Helyzetfelmérés | Felelgs: 2013. 08.30. |Nem lesz a
vendégmunkaso | él§ élé , a csaladok és a | polgarmester Helyzetfelmérés | telepiilésen
k  csaladjdban | vendégmunkdso | vendégmunkaso csalddokban €16 | p_ 40arak: , nyilvantartasba
él6 gyermekek | k gyermekeinek | k gyermekének 8V?r"jek9k Idegenrendészet | 2014.03.30. nem vett
helyzetének ellatatlansaga(sz | helyzetének-, szamanak  Munkaltatok, | Nyilvantattdsba | vendégmunkas
javitasa ocialis, életmin&ségéne életkorilményei Polgarérség, vétel gyermeke
egészségigyi, |k javitasa, nekfelmérése | G inhivatal, | 2014.
oktatsi) felzarkoztatasuk A csaldd | pendsrseg, 2014.08.30.
elsegitése. nyilvantartasba Okményiroda, 2017.02. 15.
vételének Oktatasi
elGsegitése. Intézmények

A csaladsegitd,
Gyermekjoléti
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Szolgédlat, - a
Jelz6rendszer
tagjainak
kozrem(ikodésé
vel — pénzbeli,
természetbeni
szolgaltatasokho
z valé
hozzajutast
segitjlk.
Felmérés
készitése, a
tapasztalatok
Osszegzése a
nyujtott
szolgaltatasokro
I.(5 éves terv
felllvizsgalata
el6tt felmérunk)

IIl. A n6k esélyegyenl&sége

1 #NOként a nokért | A telepiilésen | A néként vald A telepulésen | Polgdrmester 2014.08.30. Jelentkezési Emberi
program” él6  hatranyos | kizsdkmanyolas mélyszegénység lapok, eréforrasok-
helyzetben éI6 | visszaszoritasa, ben éI6 ndék havonkénti Telepdlési
nék és nGi | felkészités az mindennapi programok, esélyegyenlGség
szerepének anyaszerepre, a életminGségéne jelenléti ivek i referensek
elvesztése. A | haziasszonysag, k javitasa munkaja,
feltart probléma |a  gondoskodd A programterv polgdrmester
a n6i szerepek | csalddi  fészek dsszedllitasa, munkaja,
hidnya, a nék | megteremtdjén esetleges csaladsegitd,
csalddon  belll | ek szerepére. kérdsiv a gyermekvédelmi
néként valé résztvevék szolgalat
kezelése. részére, a munkdja,  civil
problémas szervezetek
teriletek
feltarasara
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1. Atlag alatti Az alacsony Az alacsony 1.1,2.1,2.2 Csaladsegit6 Csaladsegit6 évente Javulé pénzigyi
nyugdijjal nyugdijjal nyugdijjal pontok Szolgalat Szolgalat életszinvonalu
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rendelkez6k

rendelkez6k

rendelkez6k

felmérés

nyugdijasok

felmérése megélhetése megélhetése javaslatot készit szama
biztositott az Ugyrendi felé
legyen
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1. Kozépuletek A kozépiletek Kozépuletek 1.1,2.1,2.2 Palyazat Polgarmester, Palyazat figyelés | Komplex pénziigyi
akadalymentesit | nem teljesen komplex pontok figyelés, jegyz6 folyamatosan. akadalymentesit
ése akadaly- akadaly- palyazat Palyazat ett kozépiletek
mentesek mentesitése benyujtasa elnyerése szama
esetén az

akadalymentesit
és egy éven
beldl vald
elvégzése
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3. Megvaldsitas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormdnyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetSi szamdra feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen miikodé nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezetGit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kévet6en biztositsak, hogy az intézményilk mikodését érint6, és az esélyegyenlGség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé bandsmddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormdanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirdsra kerultek.

Onkormaényzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallaldsokrdl, az Sket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidterveket, cselekvési
Gtemterveket készitsenek.

Onkormaényzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek sordn nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba torténé beépitésének
garantdalasara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felel6s Forumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl@ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenGrzése érdekében HEP Forumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekr6l a telepllés képviselG-testiiletének rendszeres
tdjékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések el6segitették-e
a kitizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozdsok
meghatdrozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz szilkséges beavatkozasok évenkénti fellilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képviselS-testileti
dontésre

- az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenlBség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott célok




megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetGi egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Férumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenl&ségi
Forum szamadra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport
Csaladsegit6
Szolgalat

Fogyatékkal él6k
esély-egyenlGségével

Id6sek esély-
egyenlGségével

foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
Orvosok Csaladsegito

Szolgalat

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozé foglalkozd

munkacsoport munkacsoport
Védondék Gyermekjoléti

Szolgalat

A HEP Forum mukodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban Glésezik.

A Forum mikodését megfelel6en dokumentdlja, tiléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jelolhet ki tagjai kdzl, illetve Ujabb
munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP szlikség szerinti aktualizdlasara az egyes beavatkozasi teriletek felel6seinek, illetve a
|étrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.

Nyilvanossag

s

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositdsa érdekében
nyilvdnos férumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetGségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Forum elsé Glésének mihamarabbi
Osszehivdsa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepilés dontéshozéit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egylttmUikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvdnossag biztositasara az 6nkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a
hatranyos helyzetliek tdmogatdsanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd
szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.
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Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasdért az dnkormanyzat részérél a polgarmester felel.:
- Az § feladata és felelG6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP FOrum kozotti kapcsolat biztositdsa.
- Folyamatosan egyuttm(ikédik a HEP Férum vezetGjével.
- Felel6sségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tamogatdsaval végzi. Igy
O Felel azért, hogy a teleplilés minden lakdja és az érintett szakmai és tdrsadalmi
partnerek szamadra elérheté legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.
0 Figyelemmel kiséri azt, hogy az ©6nkormanyzat dontéshozodi, tisztségvisel6i és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
0 Tamogatnia kell, hogy az donkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
0 Kotelessége az egyenld bandsmadd elvét sérté esetekben meg tennie a szikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A HEP Férum vezetGjének feladata és felelGssége:
- a HEP IT megvaldsitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
0sszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenl@ség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgdlasa az dnkormdnyzat
felel6sével k6zosen
- a HEP Forum 6sszehivdsa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselGi és a telepliilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmddra és esélyegyenlGségre vonatkozé jogi
el6irdsokat, biztositsdk a diszkriminaciémentes intézményi szolgaltatdsokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel
kapcsolatos ismereteiket bévit6 képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremikodjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitdinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetGi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézménylikben toérténé maradéktalan
érvényesllésérdl.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban all6, szdmukra
szolgaltatast nyujto fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként kovesse
azt, és megfeleljen az elvdrasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovGben bele kell foglalni a
szerz6désbe. Sziikséges tovdbba, hogy a jogszabaly dltal elSirt feladat-megosztas, egylittmUikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban allé szerepl6k ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartdsa és
mukodtetése.)
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Ervényesiilés, moédositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - fellilvizsgalat soran
kiderul, hogy a HEP IT-ben vdllalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP Forum 30 napon belll
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sét6él, amelyben bemutatja az indikdtorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon belil megtdrgyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képvisel6testiletének a szlikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesililése esetén az HEP IT végrehajtasaért felel6s
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatdrozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre vonasardl.

Az egyenl§ bandsmdd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasdért felelés személy megteszi a
szlikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani szlikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. A FelsGlajos K6zség Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént.
Az itt szliletett észrevételeket a megvitatast kovet6en a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

lll. Ezt kbvetben FelsGlajos Kozség képvisel6-testiilete a Helyi EsélyegyenlGségi Programot (melynek

része az Intézkedési Terv) megvitatta és ........ccccevvevvennenen. szamu hatarozatdval elfogadta.
Mellékletek:
Datum Aldiras

A Felsélajos Kézség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvaldsitdsdban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner aldiras
Datum Partner alairas
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HEP elkészitési jegyzék'®

NEVY HEP részei®® Aldiras®
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¥Eza jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskor(i egyetértésen és kdzos
munkan alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri alairassal” igazolt dokumentum

A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.

1B A jegyzék oszlopaiba kertilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betl karikazasaval jelezni lehet, hogy az
adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett, észrevételezett, tamogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= el lenezte.

19 Az adott partner alairasaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.




